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ANUNT CONCURS
OCUPARE POST TEMPORAR VACANT DE EXECUTIE

Societatea Romana de Radiodifuziune organizeaza pentru Departamentul Studiouri Teritoriale
- Studioul Teritorial Cluj - Editorial (programul in limba roméana), situat in Mun. Cluj-Napoca,
str.Donath nr.160, concurs pentru ocuparea unui post temporar vacant de executie:

e redactor (limba romana)

Durata estimata a angajarii va fi pe perioada suspendarii titularului postului, dar nu mai mult de
data de 29 noiembrie 2026.

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile Regulamentului privind
organizarea concursurilor de ocupare pe perioada determinata a posturilor temporar
vacante de executie din cadrul Societatii Roméane de Radiodifuziune, aprobat prin OPDG
nr.303/11.03.2022, https://www.srr.ro/informatii-publice/intern/regulamentul-privind-
organizarea-concursurilor-id3928.html, cu completarile ulterioare.

Etapele de concurs:
e Etapa | - selectia dosarelor - 19.06.2025%)
e Etapa a ll-a - proba practica - realizarea unui tronson de emisiune in sistem self

(simulare program emisie) si abilitati de rostire la microfon — 24.06.2025

*) Se pot prezenta la urmétoarea etapd a concursului numai candidatii admisi la etapa de
selectie a dosarelor.

Bibliografie:
e Legea 41/1994, cu modificarile si completarile ulterioare

e Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare
e Decizia CNA nr. 220/24.02.2011 privind Codul de reglementare a continutului audiovizual
e Manual de jurnalism, tehnici fundamentale de redactare- vol | si Il (coord) Mihai Coman.
Editura Polirom 2001
Tematica:
|. Legea 41/1994 si Decizia CNA nr. 220/24.02.2011 aspecte privind obligatiile editoriale, dreptul
la replica, etc.
Il. Genurile publicistice de radio

Il. Principiile moderarii unui program de radio


https://www.srr.ro/informatii-publice/intern/regulamentul-privind-organizarea-concursurilor-id3928.html
https://www.srr.ro/informatii-publice/intern/regulamentul-privind-organizarea-concursurilor-id3928.html

l. Conditiile generale de participare la concurs:

La concursul organizat pentru ocuparea unui post temporar vacant poate participa persoana
care indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

b) are varsta minima reglementata de prevederile legale si indeplineste conditiile legale
pentru a fi incadrat pe teritoriul Romaniei pe baza de contract individual de munca,;

c) are capacitate de exercitiu;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberatda de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice,
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea funciiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu se afla intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 41/1994, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz;

Il. Conditiile specifice:
» Studii universitare absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta

lll. Dosarul de concurs:

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs — Anexa 2 (din Regulament), pusa la dispozitie de secretarul
comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si, eventual, dobandirea unor specializari,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) cazierul judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs sau declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale — anexa 4 (din Regulament);

e) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
medicul de familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate;

f) curriculum vitae european (CV), conform Hotararii Guvernului nr. 1021/2004;

g) acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal — anexa 3 din Regulament;

h) declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in vreuna din situatiile prevazute de Legea
nr.41/1994, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ca intelege sa
renunte la calitatea/functia detinuta, in situatia in care va fi incadrat — anexa 5 din Regulament.
i) copie dupa documentul care atestd schimbarea numelui, in conditile in care numele din
documentele necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

Copiile dupa actele din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele
originale, care se vor certifica pentru conformitate de catre secretarul comisiei de
concurs.

Pentru cetatenii romani care au efectuat studiile superioare/universitare in strainatate, cetatenii
statelor membre ale Uniunii Europene, altele decat Roméania sau cei care indeplinesc conditiile
de angajare Tn munca pe teritoriul Romaniei, dar au efectuat studiile superioare/universitare in
tara de provenienta, este necesara echivalarea/recunoasterea, potrivit legii, a diplomelor de
studii precizate in conditiile specifice de participare la concurs.



Totodata, in conditiile in care documentele din dosarul de concurs sunt eliberate de catre alte
organisme decat cele de pe teritoriul Romaniei, acestea vor fi traduse si legalizate.

Dosarul de concurs poate fi depus la secretariatul comisiei de concurs la sediul Studioului
Teritorial Cluj, situat in Mun. Cluj-Napoca, Str.Donath, nr.160, in perioada 12.06.2025-
18.06.2025, in zilele lucratoare, astfel, de luni pana joi intre orele 9.00 — 16.00 si vineri intre
orele 9.00 — 14.00.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul
comisiei de concurs, in zilele lucratoare, la telefon nr..0264.420.030, de luni pana joi, intre
orele 9.00 — 16.00, vineri intre orele 9.00 — 14.00.

Director,

Ana Beatrice Dobre



ANEXA

Atributii generale ale postului: redactor (studii superioare)
Pozitia in COR: 264211

. urmareste asigurarea unei calitati superioare a productiei editoriale, cresterea
competitivitatii publicistice;
. asigura si urmareste realizarea obiectivelor tematice generale si de actualitate, in domeniul

emisiunilor specializate si creeaza conditii adecvate pentru realizarea acestora;

. poate realiza emisiuni, radioprograme, analize politice, sociale, economice sau culturale;
. poate realiza selectia valorica a materialelor jurnalistice pe care le include in sumarele
emisiunilor;

. are obligatia sa aibe legaturi permanente cu persoanele abilitate din domeniile alocate, pe

baza competentelor dovedite;

. verifica informatiile si raspunde pentru corectitudinea materialelor pe care le furnizeaza
pentru difuzarea pe post;

. asigura informatia primara pentru activitatea editoriala;

. redacteaza si prezinta stiri, relatari, interviuri, reportaje din teren precum si analize, sinteze si
comentarii specializate

. raspunde de realizarea emisiunilor incredintate;

. poate concepe, realiza, propune i prezenta pe post, in direct sau inregistrat, materiale in
teren rubrici si emisiuni radiofonice;

. asigura promovarea emisiunilor realizate in cadrul programului general al postului pe
suprafata online si in exterior;

. alimenteaza platformele online cu productia editoriala difuzata on air .

. se informeaza in permanenta despre evolutiile si schimbarile de mentalitati, despre
obiceiurile de ascultare (aflate in continua schimbare), astfel incat sa poata analiza corect si

creativ modul de abordare a evenimentelor pe care le acopera;

. poate redacta si prezenta analize, sinteze si comentarii specializate;
. raspunde direct de acuratetea si obiectivitatea materialelor publicistice realizate;
. poate asigura pregatirea tehnica (fonotecare, editare) pentru difuzarea in emisie a

materialelor publicistice realizate;



