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DIRECTIA RESURSE UMANE
SERVICIUL RESURSE UMANE nr. 7.00/2311/14.09.2022

ANUNT CONCURS
OCUPARE POST TEMPORAR VACANT DE EXECUTIE

Societatea Romana de Radiodifuziune organizeaza pentru Directia Programe — Radio
Romaénia Actualitdti — Redactia Informatii, concurs pentru ocuparea unui post de
realizator.

Durata estimata a angajarii — pe perioada suspendarii titularului de post (pdna cel
tarziu la data de 29.01.2023)

Atributiile generale ale postului se regasesc in Anexa |, atagata.

Concursul se va desfasura 1in conformitate cu prevederile Regulamentului
privind organizarea concursurilor de ocupare pe perioada determinata a posturilor
temporar vacante de execufie din cadrul Societdtii Romane de Radiodifuziune,
aprobat prin OPDG nr. 303/2022, cu modificarile si  completarile ulterioare
http://radioromania.ro/regulamentul _privind_organizarea concursurilor-16020.

Etapele de concurs:
¢ Etapa | - selectia dosarelor — 21.09.2022 orele, 11.00 %}
o Etapa all - a— proba practica — 26.09.2022.

*) Se pot prezenta la urmdtoarea etapd a concursului numai candidalii admisi la etapa de
selectie a dosarelor.

Proba practica se va sustine la sediul Societafii Roméane de Radiodifuziune .

Tematica:

Conceperea si modul de realizare a unui grupaj informativ. Alegerea subiectelor si modul de
dezvoltare, criterii pentru ierarhizarea stirilor, conceperea unui desfagurator cadru pentru un
buletin de stiri / radiojurnal, promovarea programului on-air si on-line;

Bibliografia:

¢ Legea nr.41/1994 republicatad — privind organizarea si functionarea Societatii Roméne de
Radiodifuziune si a Societdtii Roméne de Televiziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e |egea audiovizualului 504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare
e Decizia CNA nr. 220/24.02.2011 privind Codul de reglementare a continutului audiovizual,

e Manual de jurnalism, tehnici fundamentale de redactare - vol. | si Il - (coord.Mihai Coman.
Editura Polirom, 2001).

¢ Deoniologia comunicarii publice- Raluca Nicoleta Radu, Editura Polirom 2015



Conditiile generale de participare la concurs:
La concursul organizat pentru ocuparea unui post temporar vacant poate participa persoana
care indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) cunoaste limba romana, scris gi vorbit;

b) are varsta minima reglementata de prevederile legale si Tndeplineste condifiile legale
pentru a fi incadrat pe teritoriul Romaniei pe baza de contract individual de munca;

c) are capacitate de exercitiu;

d) are o stare de sdnatate corespunzéatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitéfile sanitare
abilitate;

e) Indeplineste conditile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice,
pofrivit cerinfelor postului scos la concurs;

fy nu a fost condamnatéd definitiv pentru sévéarsirea unei infracfiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
Tmpiedica tnfaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funciiei, cu exceptia
situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) sa nu se afle Tntr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, n
conformitate cu prevederile Legii nr. 41/1994, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.

Conditii specifice de ocupare a postului
o studii universitare de licentd absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Dosarul de concurs:

(1) Pentru Tnscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente;

a) cererea de inscriere la concurs — Anexa 2 (din Regulament), pusad la dispozitie de
secretarul comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz,

c) copiile documentelor care atesta nivelul studiiler si, eventual, dobandirea unor specializari,
copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice;

d) copia carnetului de munca sau adeverinte care atestd vechimea Tn munca, in meserie
sifsau Tn specialitatea studiilor, dupé caz;

e) cazierul judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs sau declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale — anexa 4 (din Regulament);

f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzéatoare, eliberatd de
medicul de familie al candidatului sau de unitafile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae european (CV), conform Hotararii Guvernului nr. 1021/2004,

h) acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal — anexa 3 din Regulament;

i) declaratie pe propria raspundere ca nu se afld Tn vreuna din situatiile prevazute de Legea
nr. 41/1994, republicatd, cu modificdrile si completérile ultericare, respectiv ca infelege sa
renunie la calitatea/functia definutd, In situatia in care va fi Tncadrat — anexa 5 din
Regulament.

i) copie dupd documentul care atestd schimbarea numelui, In conditiile Th care numele din
documentele necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;



Dosarul de concurs poate fi transmis electronic, scanat in format pdf, la adresa de e-mail
elena.ilina@radioromania.ro, sau prin depunerea documentelor la secretariatul comisiei de
concurs la sediul Societd{ii Roméane de Radiodifuziune, situat in Bucuresti, str. Gen. Berthelot
nr. 60-64, sectorul 1, Tn pericada 15.09.2022 — 20.09.2022, Tn zilele lucratoare, astfel, de luni
pana joi Tntre orele 9.00 - 16.00 si vineri intre orele 9.00 —~ 14.00.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul
comisiei de concurs, in zilele lucrdtoare, la telefon nr. 021/303.1112 de luni p&na joi, Tntre
oreie 9.00 - 16.00, vineri intre orele 9.00 — 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
Director



ANEXA |

Atributii ale postului

o Realizeaza / participa [a realizarea sau producerea de emisiuni on air sau on ling;

o Colaboreaza cu producaatorul si editorul in planificarea si desfasurarea emisiunilor;

e Respecta formatul emisiunilor si raspunde de tratarea si amplasarea elementelor de
program (rubrici, interviuri, teme etc. ) ih ordinea aprobata,

o Raspunde de calitatea emisiunilor realizate Tn conformitate cu standardele SRR de
Tndeplinirea tintelor de audienta on air si on line;

e Propune strategii de promovare a emisiunilor;

¢ Redacteaza material publicistic in toate formatele jurnalistice, potrivit nevoilor emisiunii
sau Tn conformitate cu alte sarcini primite de la conducerea postului;

e Cunostinte operare PC (office, navigare internet, posta electronicd, operare
multimedia);

o Program variabil. Disponibilitate deplasare pe teren (inclusiv noaptea);



