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ANUNT

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea concursurilor de ocupare
pe perioadd nedeterminatd a posturilor vacante de executie din cadrul SRR, aprobat prin OPDG
nr.  193/22.02.2019, modificat, compietat si republicat prin OPDG nr. 555/14.04.2022,
hitp:/Awww.sir.ro/regulamentul _organizarea concursurilor_pe perioada_nedeterminata-16120,
Societatea Roméana de Radicdifuziune organizeaza, Iz sediul sau din strada General Berthelot
nr. 80 - 64, concurs pentru ocuparea unui (1) post de tehnician echipamente radio in cadrul
Directiei Programe — Radio Romania 3 Net.

Atributiile generale ale postului se regasesc in Anexa |, atasata.

Etapele de concurs:

o Etapa | - selectia dosarelor — 28.06.2022, ora 12,00;
¢ FEtapaall-a — proba practica — 01.07.2022;

o FEtapa alll - a — interviul - 06.07.2022,

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii admisi |a efapa precedenta.

inscrierea candidatilor, respectiv depunerea dosarului de concurs, se face la sediul societdtii, la
Serviciul Resurse Umane, cam. 173, in perioada 10.06.2022 — 27.06.2022 in zilele lucratoare, astfel:

- de luni pana joi, intre orele 9,00-16.00;

- vineri, Intre orele 9,00-14.00,

Tematica:

- Utllizarea & mentenanta sistemelor de emisie live self

- Instalarea, utilizarea & mentenanta sistemelor live mobile

- Instalarea, utilizarea & mentenanta sistemelor mobile de podcast,

- Utilizarea & mentenanta sistemelor de streaming & postare in SM si UGC.

- Cunoasterea si utilizarea softurilor de editare audio/video/photo, softuri de streaming audio/video,
softuri de mixare & radio scheduling, SM & UGC.

Conditii de participare la concurs: pentru a putea participa la concurs candidatii trebuie s&
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

I.1 Conditii generale de participare la concurs:

- 8a aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparjinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania sau ndeplineste conditille de angajare Tn munca
pe teritoriul Romaniei conform legii;

- 88 cunoasca limba romana, scris si vorbit;

- s& aiba varsta minima reglementaté de prevederile legale;

- sa aib4 capacitate de exercitiu depling;

- 58 aibd o stare de sénadtate corespunzdtoare postului pentru care candideazé, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;




- sa nu fi fost condamnat definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica Infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- s& nu se afle Intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, Tn conformitate cu
prevederile Legii nr. 41/1994, republicata, cu modificarile i completarile ultericare, dupa caz,

1.2 Conditii specifice de participare ia concurs:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat.

lI. Documentele necesare inscrierii ia concurs:

Dosarul de concurs:

¢ cererea de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de catre secretariatul comisiei de concurs;

e copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

e copie dupa documentul care atestd schimbarea numelui, Tn conditiile in care numele din documentele
necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;
copiile documentelor care atesta nivelul studiilor
cazier judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs,
adeverinta medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de medicul de
familie al candidatului sau de unitaile sanitare abilitate,

o curriculum vitae european, conform MHotararii Guvernului nr, 1021/2004;

= acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

« declaratie pe propria raspundere c& nu se afld intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care
candideaza, in conformitate cu prevederile Legii nr.41/1994, republicatd, cu modificarile si
completérile ultericare, dupa caz,

Copiile dupa actele din dosarui de concurs se vor prezenta insotite de documentele originale,
care se vor certifica pentru conformitate de cétre secretarul comisiei de concurs.

Pentru cetatenii romani care au efectuat studiile in strainatate, cetatenii statelor membre ale Uniunii
Europene, altele decat Roméania sau cei care indeplinesc conditile de angajare In muncé pe teritoriul
Roméniei, dar au efectuat studiile in tara de provenienta, este necesaréd echivalarea/recunoasterea,
potrivit legii, a diplomelor de studii precizate in conditiile specifice de participare la concurs.

Totodata, in conditiile in care documentele din dosarul de concurs sunt eliberate de catre alte organisme
decat cele de pe teritoriul Romaniei, acestea vor fi fraduse si legalizate.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul comisiei de
concurs, Tn zilele lucratoare, la telefon nr. 021.303.1112 de luni p&na joi, Intre orele 9.00 - 16.00, vineri
intre orele 9.00 — 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
DIRECTOR



ANEXA
Atributii generale ale postului de tehnician echipamente radio

Este subordonai managerului si respecta integral deciziile editoriale si administrative ale
conducerii R3Net;

Monitorizeaza buna functionare a intregului ansamblu de emisie R3Net — studio emisie, studio
productie, studiouri mobile;

Produce (filmeaza/monteazalediteaza) materialele audio/video ale R3Net la solicitarea
managerului;

Produce grafica pentru necesitatile editoriale, de promovare si social media ale R3Net;

Asigura buna functionare mentenanta sistemului de emisie live self al R3Net

Asigura instalarea, utilizarea & mentenanta sistemului live mobil,

Asigura instalarea, utilizarea & mentenanta sistemlui mobil de podcast,

Asigura instalarea utilizarea & mentenanta sitemul de streaming & postare in SM si UGC.
intervine in caz de disfunctionalitati ale ansamblului de emisie R3Net;

Comunica imediat orice disfunctionalitate conducerii R3Net si identifica solutii pentru remedierea
cu celeritate a acesteia;

In conditiile in care nu are competentele necesare pentru remedierea problemelor, comunica
orice disfunctionalitate Serviciului Interventie emisie, Servicului energetic, Pompieri, CGT,;
Cerceteaza piata media & online in vederea idnetificarii celor mai bune solutii tehnice pentru
diseminarea continuturilor produse de R3Net;

Realizeaza caietele de sarcini si referatele de achizitie pentru Pi & PAAP;

Raspunde la orice solicitare din aria de competente, din partea colegilor din zona editorial, pentru
buna desfasurare a programelor;

Asigura instalarea si buna functionare a studiourilor mobile R3Net;

Isi insuseste toate cunostintele in ceea ce priveste partea hardware si partea software a
ansamblului de emisie R3Net, studiourilor de productie sau/si mobile;

Are obligatia de a participa la sediniele redactionale/operationale ale R3Net si de a pune in
aplicare toate hotararile managerului;

Este obligat sa-si insuseasca modul de operare al sitemului de emisie live din Studioul R3Net,
atat ansamblul de emisie audio cat si cel video;

Este obligat sa foloseasca sistemul de emisie audio/video in conditii optime de functionare si sa
nu efectueze actiuni care ar putea periclita buna functionare a emisiei R3Net;

Urméreste corespondenta electronicd a Postului $i réspunde intrebérilor din domeniile care i-au
fost Incrediniate;

Este obligat s& participe la cursurile de perfectionare profesionala;

Raspunde la solicitarea conducerii Postului in caz de for{d majora ;

masurile de aplicare a acestora;

Respecta metodologiile de lucru ale domeniului séu de activitate si procedurile de lucru, existente
n SRR ;

Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare sa il inapoieze
sau sa 1l puna la locul destinat pentru pastrare;

Nu procedeaz3 la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitatea proprii, Tn special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizez corect aceste dispozitive;

Comunicéa imediat angajatorului sifsau lucratorilor desemnati orice situaiie de muncé despre care
au motive intemeiate s& o considere un pericol pentru securitatea gi sandtatea [ucratoriior,
precum si arice deficienta a sistemelor de protectie;



Aduce la cunostintd conducatorului locului de munca sifsau angajatorului accidentale suferite de
propria persoana;

Coopereazé cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp céat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricéror masuri sau cerinfe dispuse de cétre inspectorii de muncé si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

Coopereazd, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatoruiui s& se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate gi sénatate, in domeniul séu de activitate



