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DIRECTIA RESURSE UMANE
SERVICIUL RESURSE UMANE 7.00/1208/05.05.2022

ANUNT

fn conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea concursurilor de
ocupare pe perioada nedeterminata a posturilor vacante de executie din cadrul SRR, aprobat prin
OPDG nr.193/22.02.2019, modificat si completat,
http://radioromania.ro/requlamentul_organizarea_concursurilor pe perioada nedeterminata-
16120, Societatea Romand de Radiodifuziune organizeaza, la sediul sau din strada General
Berthelot nr. 60 - 64, concurs pentru ocuparea a patru {4) posturi de paznic in cadrul
Departamentului Administrativ — Serviciul Transporturi.

Atributiile generale ale postului de paznic se regdsesc in Anexa |, atasata.

Etapele de concurs:

o Etapa | — selectia dosarelor - 20.05.2022, ora 11,00
o Etapaall-a - proba scrisa — 25.05.2022

e Etapa a lil - a — interviul — 30.05.2022

Se pot prezenta la urmétoarea etapd a concursului numai candidatii admisi |la etapa precedenta.

inscrierea candidatilor, respectiv depunerea dosarului de concurs, se face la sediul societatii, la
Serviciul Resurse Umane, cam.173, in perioada 06.05.2022 -19.05.2022 Tn zilele lucratoare,
astfel:

- de luni pana joi, intre orele 9,00-16.00;

- vineri, Intre orele 9,00-14.00.

Bibliografie:

- Legea nr.333/2003, republicatd, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completérile ulterioare; Capitolul VI. art. 47;

- H.G. nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile
ulterioare;

Tematica:

- Sistemul de paza si dispozitivul de paz3;

- Mijloace tehnice folosite in paza;

- Obligatiile si drepturile personalului de paz;

- Afributiile si raspunderile personalului de paz3;

Conditii de participare la concurs: pentru a putea participa la concurs candidatii trebuie sa
indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

I.1 Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetaienia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaéania, sau indeplineste
conditile de angajare in munca pe teritoriul Romaniei conform legii,

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;




d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe
baza adeverintiei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice, potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

g) hu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritafii, de serviciu sau n legatura cu serviciul, care impiedicd
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

h) nu se afla intr-o stare de incompatibilitate cu funciia pentru care candideaza, In
conformitate cu prevederile Legii nr.41/1994, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.

.2 Conditii specifice de participare la concurs:
Conditii specifice:

- studii generale sau medii absolvite cu diploma;

- certificat de calificare profesionala- agent de paza si ordine;

- Atestat pentru executarea activitatilor de paza a obiectivelor, bunurilor, valorilor si de garda de
corp emis de cétre Directia Generala de Politie a Municipiului Bucuresti sau, dupa caz, de
inspectoratul de politie judetean In raza caruia persoana isi are domiciliul sau resedinta, in
conformitate cu art. 38. din Legea nr. 333/2003 republicatd

ll. Documentele necesare Tnscrierii la concurs:

Dosarul de concurs:

o cererea de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de catre secretariatul comisiei de concurs;

e copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢ copie dupd documentul care atestd schimbarea numelui, in conditile Tn care numele din
documentele necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

e copiile documentelor care atesta nivelul studiilor i, eventual, dobandirea unor specializari;

e cazier judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs;

¢ adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de medicul
de familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate;

e curriculum vitae european, conform Hotararii Guvernului nr.1021/2004;

e acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Copiile dupa actele din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele
originale, care se vor certifica pentru conformitate de catre secretarul comisiei de
concurs.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul
comisiei de concurs, in zilele lucratoare, la telefon nr. 021.303.1112 de luni pana joi, intre orele
9.00 — 16.00, vineri intre orele 9.00 — 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
DIRECTOR



Anexa

Atributii generale paznic
cod COR 962907

o Pastreaza confidentialitatea in legatura cu activitatea prestata

e Personalul de paza este obligat sd cunoasca si sé respecte indatoririle ce-i revin, fiind
direct raspunzétor pentru paza si integritatea obiectivelor, bunurilor si valorilor incredintate.

o S4 cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni
producerea oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatii.

o Sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de paza si sa asigure
integritatea acestora.

e Sa permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu
dispozitiile interne.

° S3 opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit

infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne stabilite
prin regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante, sa opreasca si sa predea politiei pe
faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite, luind masuri
pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodata un proces-verbal pentru luarea acestor
masuri.

° S4 incunostiinteze de indata seful sau ierarhic si conducerea unitatii beneficiare despre
producerea oricarui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate.
° In caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, combustibili ori de

substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si In orice alte imprejurari care sunt de
natura sa produca pagube, sa aduca de indata la cunostinta celor in drept asemenea evenimente
si 54 ia primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului.

° In caz de incendii, sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a
bunurilor si a valorilor, sa sesizeze pompierii si sa anunte conducerea unitatii si politia.

° Sé ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor
in caz de dezastre.

e S4 sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul unitatii si
. sa-si dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea
infractorilor.

° $4 poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie , dupa caz

e $3 poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia
locuriler de munca unde se impune o alta tinuta.

° S3 nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel
de bauturi in timpul serviciului.

° S& nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii
despre aceasta.

° Sa execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, si sa fie
respectuos in raporturile de serviciu.

. 83 execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si
orice alte sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza.

° Sa respecte consemnul general si particular al postului.

e Participa |a diferite activitati solicitate de catre conducerea serviciului.

CONDITIILE POSTULUI DE MUNCA:
- Program: 8 orefzi sau 40 ore/sdptdmand, in ture; se pot face si ore suplimentare cand
situatia solicita acest lucru.



