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In conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante de executie din cadrul SRR, aprobat prin OPDG nr.193/22.02.2019,
htpp://www.srr.ro/regulament - 15149, Societatea Roméana de Radiodifuziune organizeaza pentru
Studioul Teritorial Resita din str.Petru Maior nr.71, Mun.Resita, concurs pentru ocuparea unui post
de administrator.

Atributiile generale ale postului de administrator se regasesc in Anexa |, atasata.

Etapele de concurs:

o FEtapa | - selectia dosarelor — 24.03.2022, ora 12.00
e FEtapaall-a -probascrisa-29.03.2022
e FEtapaalll-a-interviul —01.04.2022

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii admisi la etapa precedenta.

inscrierea candidatilor, respectiv depunerea dosarului de concurs, se face la sediul Studioului
Teritorial Resita din str.Petru Maior nr.71, Mun.Resita, in perioada 10.03.2022 - 23.03.2022, in zilele
lucratoare, astfel: - de luni pana joi intre orele 9.00 — 16.00; vineri intre orele 9.00 — 14.00.

Proba scrisa si interviul, se vor sustine la sediul Studioului Teritorial Resita din str.Petru Maior nr.71.

Bibliografie:

1.

Legea nr.41/1994 privind organizarea si functionarea Societati Romane de Radiodifuziune si
Societatii Roméane de Televiziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr.22/1969, modificatd si completatd prin Legea 54/1994 privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. O.M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

5. Legea nr.319/2006 - Legea securitati si sanatati in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica:

Organizarea si functionarea Societatii Roméane de Radiodifuziune;

Atributiile principale ale gestionarului, conditi privind angajarea gestionarilor, garantii,
raspunderea penala si civila a gestionarului;

Raspunderea patrimoniala conform Codului Muncii;

Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii.



I.  Conditii de participare la concurs: pentru a putea participa la concurs candidatii trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

.1 Conditii generale de participare la concurs:
- sa aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
- 88 cunoasca limba romana, scris si vorbit;
- sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;
- sa aiba capacitate de exercitiu depling;
- sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
- sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
- sa nu se afle intr-o situatie de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, in conformitate cu
prevederile Legii nr.41/1994, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

|.2 Conditii specifice de participare la concurs:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat.

Il. Documentele necesare inscrierii la concurs:

Dosarul de concurs:

e cererea de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de catre secretariatul comisiei de concurs;

e copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

e copie dupa documentul care atesta schimbarea numelui, in conditiile in care numele din documentele
necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

e copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

e cazier judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs;

e adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de medicul de
familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate;

e curriculum vitae european, conform Hotararii Guvernului nr.1021/2004;

e acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Copiile dupa actele din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele originale, care se vor
certifica pentru conformitate de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru cetatenii roméani care au efectuat studiile in strainatate, precum si pentru cetatenii statelor membre
ale Uniunii Europene, altele decat Roménia, care au efectuat studiile in tara de provenienta, este
necesara echivalarea/recunoasterea, potrivit legii, a diplomelor de studii precizate in conditiile specifice de
participare la concurs.

Totodata, in conditiile in care documentele din dosarul de concurs sunt eliberate de catre alte organisme
decét cele de pe teritoriul Romaniei, acestea vor fi traduse si legalizate.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul comisiei
de concurs, in zilele lucratoare, la telefon nr.0255/227.227 de luni pana joi, intre orele 9.00 — 16.00,
vineri intre orele 9.00 — 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
Director



ANEXA |

Atributii generale ale postului : ADMINISTRATOR (studii medii)
Pozitia in COR : 515104

Atributiile generale corespunzatoare functiei sunt urmatoarele :

o Verifica — Tnainte/dupa fiecare deplasare — inventarul si functionarea echipamentelor ce vor fi
utilizate la realizarea transmisiunii sau inregistrarii planificate, transmisiunii on air/of air de la
manifestari;

e Exploateaza cu grija aparatura si instalatiile pe care le utilizeaza, le mentine starea permanenta de
curatenie in vederea folosirii lor la parametrii nominali pentru o perioada indelungata;

¢ Raspunde de integritatea si gospodarirea materialelor existente in gestiune si a celor in custodie.
Astfel pe timpul gestionarii este obligat sa previna orice forma de risipa si de sustragere, sa pastreze
potrivit prescriptiilor tehnice si igienico-sanitare si sa asigure depozitarea in conditii corespunzatoare
a bunurilor;

. Tntocmeste referate de necesitate materiale;
e Asigura si raspunde de existenta unui stoc de siguranta in magazie;

¢ Pentru bunurile existente Tn magazie se intocmesc fise de magazie, unde se inregistreaza (NIR-urile
ntocmite conform facturilor, avizelor de expeditie, bonuri magazine, note de transfer) iesirile sau
transferurile (bonurile de consum, transfer, procese verbale de casare, etc.) pentru materialele iesite
din magazie se stabileste zilnic stocul produsului;

e Este obligat sa comunice in scris, conducatorului studioului plusurile sau minusurile din gestiune,
cazurile in care constata ca bunurile din gestiune sunt depreciate, stocurile de bunuri cu migcare
lenta, etc.;

o Eliberarea bunurilor se face de catre gestionar in cantitatea, calitatea si sortimentele specificate n
actele de eliberare : bon de consum, nota de transfer;

¢ Administreaza spatiul de functionare;

e Tine evidenta faptica a obiectelor de inventar — nominal, evidenta faptica a mijloacelor fixe — nominal
(fise individuale);

e Asigura receptia mijloacelor fixe si obiectelor de inventar, lucrari de prestari servicii, ingrijire,
intretinere curatenie spatiu sediu;

¢ Monitorizeaza consumul de utilitati (gaz, apa, energie electrica), convorbirile telefonice, materialele
auxiliare;

e Tine evidenta figelor individuale ale personalului cu obiectele de inventar in folosinta.



