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Rezultat final

Rezultatul final al concursului organizat pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
1 (unui ) post de artist instrumentist (violoncel) din cadrul Direcliei Formatii Muzicale -
Orchestra de Camera Radio, desfasurat 1n perioada 12.06.2019 — 21.06.2019:

Numele si Selectia Proba Probi Interviu Interviu Punctaj Rezultat
prenumele dosarelor | practicd | Practicd | punctaj | calificativ final* final*™
candidatului punctaj | calificativ (admis/
respins}
Ludusan Horatju ADMIS 95,50 95,00 95,25
Stefan puncte ADMIS puncte ADMIS puncte ADMIS
ADMIS 81,67 - -
Lup Octavian Alin puncte ADMIS RESPINS RESPINS
~ADMIS 76,83 . -
Totan Alexandru puncte ADMIS RESPINS RESPINS
ADMIS | 76,67 - ] - -
Bokor Gabriela puncte ADMIS RESPINSA RESPINSA
Nitescu Andrei ADMIS 74,17 - -
Alexandru puncte ADMIS RESPINS RESPINS
ADMIS 60,83 - - _
Croitoru Radu puncte | RESPINS RESPINS
Joubert-Solorzano ADMIS 5500 - - -
Thibault Jean puncte | RESPINS RESPINS
Edouard Bernard

*Conform prevederilor art.28 alin.2 din Regufamentul privind organizarea concursurilor
de ocupare pe perioadd nedeterminatd a posturifor vacante de executie din cadruf
Societdtii Roméane de Radiodifuziune, aprobat prin OPDG nr. 193/22.02.2019,
punctajul final se calculeazd ca media aritmeticd a punctajelor obtinute la proba
scrisd si/sau practicd si interviu, dupd caz.

*Conform prevederilor art. 28 alin.3 din Regulamentul privind organizarea
concursurilor de ocupare pe perioada nedeterminatid a posturilor vacante de executie
din cadrul Societdti Roméne de Radiodifuziune, aprobat prin OPDG nr
193/22.02,2019, se considerd admis la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj final, dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post.

Secretarul comisiei de concurs
Steluta Andreea Eftimie,
inspector resurse umane
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