Str. General Berthelot,
Nr. 60-64, RO-010165,
Bucuregti, Romania

. tel: +4021-311 02 28
Radio +4021-303 16 00

Romania fax: +4021-319 05 51

HOTARARE
Nr. 40/05.05.2011

Consiliul de Administratie al Societitii Roméne de Radiodifuziune
desemnat prin Hotdrarea Parlamentului Romaniei nr.33/29.06.2010

in temeiul prevederilor Legii nr.41/1994 privind organizarea si functionarea Societatii
Roméne de Radiodifuziune gi Societitii Romane de Televiziune, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare,

in conformitate cu prevederile art. 7 pct. 2, lit. b si ¢, art.30 i art.31 din Regulamentul
de organizare si functionare a Consiliului de Administratie al SRR aprobat prin HCA
nr.9/28.10.2010,

in scopul cresterii audientei prin imbunititirea calititii programelor SRR, prin
armonizarea grilei cu asteptirile publicului, in contextul pietei media ce se afld in
continua schimbare,

in considerarea prioritatilor si obiectivelor strategice de dezvoltare ale Consiliului de
Administratie al SRR pentru perioada 2010 — 2014, aprobate prin HCA 10/13.11.2010,
cu modificérile si completirile ulterioare, '

in urma analizei si votului asupra documentelor prezentate la pct. A 2 de pe ordinea
de zi a sedintei din data de 05.05.2011,

HOTARASTE
Art1. — (1) Se aproba Principiile si etapele privind elaborarea grilei posturilor Radio
Romania, prevazute in  Anexa, parte integrantd [a prezenta hotarare.
(2) Dispozitiile alin. (1) sunt aplicabile in vederea elaborarii grilei de programe
Radio Romania, aferente perioadei septembrie 2011 — septembrie 2012,

Art.2. — Presedintele director general va dispune masurile necesare pentru punerea in
aplicare a prezentei hotéréri de catre compartimentele abilitate, cu respectarea legislatiei
incidente.

Feniru coniformitate,

Andras Istvan DEMETER

Presedinte




NOTA DE FUNDAMENTARE
: privind
Principiile gi etapele pentru elaborarea grilelor de programe Radio Romania

In considerarea prevederilor legale incidente in materie prevazute la art. 15 si art. 27
din Legea 41/1994 privind organizarea si funclionarea Societdti Romane de
Radiodifuziune si Societatii Roméne de Televiziune gi ale dispozitilor referitoare la
activitatea specifica SRR din domeniul editorial, conform prevederilor art. 7 pct. 2 din
Regulamentul Consiliului de Administratie si tinand seama de prioritétile si obiectivele
strategice de dezvoltare ale Consiliului de Administratie al Societdti Romane de
Radiodifuziune, pentru pericada 2010 — 2014 din domeniul editorial, s-a constatat
necesitatea adoptarii unor principii si etape pentru elaborarea grilelor de programe, grile
ce reprezinta fundamentul obiectivului strategic numé&rul 1 editorial, de crestere al
competitivitatii Radio Romania in peisajul media intern si international si diferentierea iui
prin calitatea produselor oferite, din punct de vedere al credibilit4tii, influentei,
autenticitatii, obiectivitatii si audientei.

Acest demers Tsi propune imbunatdtirea calitatii programelor SRR, armonizarea
grilelor cu asteptarile publicului, n contextul pietei media in continua schimbare, dar si
clarificarea procedurilor, respecténd, totodata, prevederile legale incidente si direcliile
strategice stabilite in POS. -

Principiile si etapele pentru elaborarea grilelor de programe reprezintd un cadru
general de reglementare, particularizat cu datele concrete din anul 2011.

Principiile enuntate au in vedere, in primul rand, continuitatea punctelor forte ale
productiei actuale, precum si introducerea de elemente noi pentru a méri in continuare
ponderea produselor jurnalistice de calitate.

in acest sens, etapele ce se propun a fi parcurse pentru elaborarea grilelor de
programe Radio Romania cuprind:

- etapa de cercetare a pietei radiofonice pe segmentele concurentiale, evaluarea
datelor de cercetare si cristalizarea strategiei editoriale

- elaborarea grilelor de programe standard a posturilor pentru pericada urmitoare,
fa nivelut structurilor DPE

- analizarea grilelor de programe standard in Comitetul Director si in Consiliul de
Administratie

- depunerea proiectelor si desfasurarea licitatiilor

- inregistrarea gi solutionarea eventualelor contestatii

- validarea proiectului final al grilelor de programe pentru perioada urmétoare, de
catre Comitetului Director si Consiliul de Administratie

fn indeplinirea atributiei conferite de Legea 41/1994 privind organizarea si
functionarea Societatii Romane de Radiodifuziune $i Societétii Romane de Televiziune),
propunem spre aprobare Consiliului de Administratie prezentul proiect de hotarare
privind aprobarea Principiilor si etapelor pentru elaborarea grilelor de programe Radio
RAamani

i
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Presedinte Director General,

Andras [stvan DEMETER




Principii si etape pentru elaborarea grilelor de programe ale posturilor
Radio Romaénia

Grilele de programe ale posturilor sunt fundamentul obiectivului strategic numarui 1
editorial din POS, de crestere a competitivitatii Radio Romania in peisajul media intern si
international si diferentierea Iui prin calitatea produselor oferite, din punct de vedere al
credibilitafii, influentei, autenticitatii, obiectivitatii i audientei.

Etapele pentru elaborarea grilelor de programe ale posturilor Radio Roménia, din
perioada 12 septembrie’ 2011 — 11 septembrie 2012, sunt:

1) Analiza pietei de radio/competitorilor din urméatoarele puncte de vedere:

a) Aparitia pe piatd a unor posturi noi (public tinta, formate editoriale/muzicale,
campanii de lansare/promovare, slogan etc.) si posibilele implicatii pentru posturile
Radio Romania.

b) Repozitionare/frebranding/refansare a unor posturi existente pe piata (noul public
tintd, noile formate editoriale/muzicale, campanii de relansare /promovare, noul
slogan etc.) si posibilele implicatii pentru posturile Radio Roméania.

c) Modificari editoriale aparute in ofertele posturilor concurente (grile, continutul
programelor, moderatori etc.).

d) Campanii editoriale derulate pe posturile concurente.

e) Campanii de marketing derulate de posturile concurente.

Raspund: specialigtii DCM, specialistii posturilor/ sau firma specializata

Termen: aceste analize au un caracter permanent, concluziile se definitiveaza la data de
1 iunie

2) Analiza datelor de cercetare:
a) Cercetarea cantitativd: datele de audienta furnizate de valul | din anul curent gi
valul Il din anul precedent.
b) Cercetarea calitativd: informatiile furnizate de focus grupuri, la solicitarea
conducerii posturilor.

Réaspund: DCM, specialigtii posturilor/ sau firma specializata

Termen: 1 iunie 2011

! Luni, 12 septembrie, si nu joi, 15 septembrie, din ratiuni de PR: evitarea suprapunerii cu Inceperea gcolii



3) Prezentarea Strategiei de programe pe sezoane si canale si a principalelor criterii de
alcatuire a grilelor standard, cu respectarea identitatii posturilor, stabilite pe baza profilului
ascultatorilor, in cadrul grupului de lucru constituit prin DCA nr. 10/2010.

Raspund: conducerea DPE
Termen: 1 iunie 2011
4) Elaborarea grilelor de programe standard si avizarea lor la nivelul structurilor DPE,

a) La elaborarea tronsoanelor orare/emisiunilor din grilele de programe se va avea in
vedere respectarea prevederilor Legii 41 si directiilor strategice stabilite in POS.

b) Actualizarea diverselor tronsoane orare va tine seama de publicul tinta, pe
categorii de varsta.

c) Proiectele de grile de programe vor fi alcatuite astfel incat sa se elimine
suprapunerile editoriale intre posturile Radio Romania.

d) Proiectele de grile de programe standard vor fi depuse la Cabinet DPE pentru
avizare si vor fi Tnsotite de urmatoarele documente:

i. fundamentare privind tronsoanele orare/emisiunile care nu vor face obiectul
selectiei de proiecte editoriale

ii. criterile de schimbare (partiald sau totald, dupa caz) a unei parti din echipele
care realizeaza tronsoanele orare/emisiunile care nu vor face obiectut selectiei
de proiecte editoriale

iii. fundamentare pentru noile criterii de performanta pe care trebuie si le atinga
tronsoanele orare/emisiunile care nu vor face obiectul selectiei de proiecte
editoriale

iv. fundamentare privind tronsoanele orarefemisiunile care vor face obiectul
selectiei de proiecte editoriale

v. caiete de sarcini, pentru tronsoanele orare/emisiunile care vor face obiectul
selectiei editoriale®, vor contine, cel putin, urmatoarele®;

fisa de emisiune

echipa completa a proiectului

plafonul bugetar

criteriile de performanta

Raspund: directorul DPE, secretarii generali, secretarii generali adjuncti, redactorii-gefi ai
posturilor si redactorul-gef Redactia Minoritati

Termen: 2 -14 junie 2011
5) Analiza grilelor de programe standard de cétre Comitetul Director.

Termen: 16 iunie 2011

% Vor exista preciziri doar pentru selectiile de proiecte editoriale externe. in caz contrar, se subintelege selectie interni.
* Enumerarea nu este limitativi.




6) Analiza grilelor de programe standard de citre Consiliul de Administratie.
Termen: 17 iunie 2011
7) Definitivarea proiectului grilelor de programe standard.

Raspund: directorul DPE, secretarii generali, secretarii generali adjuncti, redactorii-sefi ai
posturilor i redactorul-sef Redactia Minoritati

Termen: 21 iunie 2011

8) Lansarea selectiei editoriale pentru noile proiecte care vor fi incluse in grilele de
programe SRR, pe baza cererii posturilor.

a) comunicare interna si externa

b) proiectele pot fi depuse de o persoana sau de o echipa

c) proiectele cu un grad de eficientd mai ridicat al resurselor umane si materiale
implicate constituie avantaj :

d) proiectele depuse trebuie s contina, cel putin:

. conceptul tronsonului orar/emisiunii

ii. detalii despre realizarea practica a acestuia

iii. demo

iv. echipa de realizare

v. costuri

vi. publicul tinté vizat si studiile pe care se bazeaza aceasts orientare

Raspund: directorul DPE, secretarii generali, secretarii generali adjuncti, redactorii-sefi ai
posturilor si redactorul-sef Redactia Minorit:ti

Termen: 22 iunie 2011
9) Depunerea proiectelor pentru grilele de programe SRR,
Termen: 6 iulie 2011

10) Selectia proiectelor. Se realizeaza de comisii alcatuite din redactor-sef, redactor-sef
adjunct, 2 realizatori cu prestigiu profesional, 1 specialist extern.

Realizatorii cu prestigiu profesional si specialistii vor fi selectali pe o listd aprobatd In
prealabil de Consiliul de Administratie.

Raspund: directorul DPE, secretarii generali, secretarii generali adjuncti, redactorii-sefi ai
posturilor si redactorul-gef Redactia Minoritati

Termen: 7 — 8 iulie 2011




11) Comunicarea rezultatelor selectiei de proiecte editoriale.
Réaspund: secretariatele posturilor
Termen: 11 iulie 2011

12) Depunerea si solutionarea contestatiilor:

a) termen de depunere a contestatiilor - Tn maximum 24 de ore dupa afisarea

rezultatelor
b) solutionarea contestafjilor: 13 iulie
c) comunicarea rezultatelor finale: 14 iulie

Raspunde: Comisia de solutionare a contestatiilor, aprobat prin Ordin PDG.

13) Elaborarea formei definitive a grilelor de programe si demararea procedurilor de
aprobare de catre Consiliului de Administratie.

Raspund: directorul DPE, secretarii generali, secretarii generali adjuncti, redactorii-sefi ai
posturilor si redactorul-gef Redactia Minoritati

Termen: 19 iulie 2011

14) Pregatiri pentru punerea in aplicare a proiectelor in vederea lansari din 12
septembrie (finisare clock-uri, incheierea de contracte cu echipele de productie,
impachetare sonora si autopromovare).

Raspund: directorul DPE, secretarii generali, secretarii generali adjuncti, redactorii-sefi ai
posturilor si redactorul-gef Redactia Minoritti

Perioada: 20 — 31 iulie
15} Elaborarea conceptului de promovare a noilor grile.
Raspund: DCM si DPE
Perioada: 1 iunie-5 august 2011
16) Campanie de promovare a noilor grile.
Raspunde: DCM si DPE
Pericada: 1-30 septembrie 2011




