DECIZIE
Nr.57/30.01.2013
Consiliul de Administratie

al Societitii Romane de Radiodifuziune, desemnat prin Hotdrarea Parlamentului Romaniei
nr.33/29.06.2010

in temeiul prevederilor din Legea nr.41/1994 privind organizarea si functionarea
Societitii Romine de Radiodifuziune si Societitii Roméne de Televiziune, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitile din Regulamentul de organizare si functionare a

Consiliului de Administratie al Societatii Romine de Radiodifuziune aprobat prin HCA
nr.9/2010, cu completarile ulterioare,

in considerarea prioritatilor si obiectivelor strategice de dezvoltare ale Consiliului de
Administratie al Societitii Romane de Radiodifuziune pentru perioada 2010-2014, cap. 4.1.
pct.1) si 2) si cap. 8 pct.1), aprobate prin HCA nr.10/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, '

Tinand seama de avizul favorabil formulat in baza Dispozitiei nr.11.4/2012 a Comitetului
Director al SRR;

in urma analizei documentelor prezentate la punctul B1 de pe ordinea de zi a gedintei
din data de 30 ianuarie 2013,

DECIDE:

Art. 1. — Se aproba Modelul de Raport de activitate al Societafii Romane de Radiodifuziune,
prevazut in anexa 1, parte integranta a prezentei decizii.

Art. 2. — Presedintele director general va dispune masurile necesare pentru punerea in
aplicare a prezentei decizii.

Art. 3. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, orice dispozitie contrard se abroga.

Pentru conformitate,

Ovidiu Miculescu

Pregedinte




NOTA DE FUNDAMENTARE

in conformitate cu prevederile art.2 alin.(1) ale Deciziei Consiliului de
Administratie nr.15/26.11.2010, modelul de raport anual poate fi modificat si
/sau completat, in funclie de concluzile Raportului anual si sau de
schimbarile intervenite in prioritétile si obiectivele strategice ale Consiliului de
Administratie al Societatii Romane de Radiodifuziune.

Avand in vedere faptul cad de la adoptarea Prioritatilor si obiectivelor
strategice al CA au trecut doi ani si ca directiile strategice stabilite cu aceasta
ocazie necesitd o reevaluare pe masura experientei desprinse din practica
realizarii obiectivelor derivate,

in scopul reflectdrii Tn raport a unei imagini de ansamblu asupra activitatii
desfasurate pe parcursul anului, cat si pentru eliminarea sincopelor datorate
circumstantelor exterioare si factorului temporal, care greveaza indeplinirea
unor obiective,

In vederea cresterii conciziei si acuratetei informatiilor despre activitatea
SRR, a transparentei si obiectivitatii modului de prezentare a raportului,

in indeplinirea atributiei conferite de Legea nr.41/1994 privind organizarea si
funciionarea Societdtii Romane de Radiodifuziune si Societdtii Romane de
Televiziune, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, propunem
spre aprobare Consiliului de Administratie proiectul de decizie privind Modelul
de Raport de activitate al Societatii Romane de Radiodifuziune.

Presedinte Director Generatl,,/'\

Owidiu Miculescu
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STRUCTURA RAPORTULUI ANUAL CATRE PARLAMENT
(Model)
CUPRINS
1. SINTEZA (realizéri, perspective, excelents)

2. ACTIVITATEA ORGANISMELOR DE CONDUCERE
3.1 Activitatea Consiliului de Administratie (Raport CA)
3.2 Activitatea Presedintelui Director General (inclusiv activitatea Serviciului Relatii
Internationale, Serviciului Juridic, Controlului Financiar de Gestiune si Auditului
Intern) (Raport PDG)
3.3. Activitatea Comitetului Director (Raport CD)

3. PRINCIPALII INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI PE ANUL ..... (Raport DEc)

4. INDICATORI DE AUDIENTA (Raport DCM)

5. DOMENIUL EDITORIAL (Raport DPE)

6. DOMENIUL MARKETING $I COMUNICARE (Raport DMC)

-'7. DOMENIUL ECONOMIC-FINANCIAR (Raport DEc)

8. DOMENIUL TEHNIC (Raport DTh)

9. DOMENIUL RESURSE UMANE (Raport SRU)

10. DOMENIUL ORGANIZATIONAL (compartimentele implicate)

11. DOMENIUL MONITORIZARE-CONTROL (compartimentele implicate)

12. DOMENIUL CULTURAL (compartimentele implicate)

13. PROTECTIA S| IMBOGATIREA PATRIMONIULUI (compartimentele implicate)

14, CONCLUZII

15. Anexele 1-...




