Str. General Berthelot,
Nr. 60-64, RO-010165,
Bucuresti, Romania

Rad io tel: :4021:311 02 28
Romania fax: +4021.319 08 51
DECIZIE

Nr.

Consiliul de Administratie al Societafii Romane de Radiodifuziune

in temeiul Legii nr.41/1994, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Art.18 alin.
(1) lit.a) si Art.27, al Hotararii Parlamentului nr. 33/29.06.2010 privind desemnarea membrilor
Consiliului de Administratie al Societatii Romane de Radiodifuziune,

in baza Regulamentului Consiliului de Administratie;

in urma analizei, prezentate la punctul 111, de pe ordinea de zi a sedintei din data de 30 iulie
2010,

DECIDE:

Art.1. Se aproba structura descriptiva a proiectului Regulamentului de Organizare si Functionare a
Consiliului de Administratie, cuprinsa in Anexa nr. 1, parte integranta a prezentei decizii.

Art.2. Se constituie un grup de lucru a carui componenta este prevazutd in Anexa 2, parte
integranta a prezentei decizii.

Art.3. Grupul de lucru va redacta dispozitiile regulamentului si va informa periodic Consiliul de
Administratie in legatura cu evolutia lucrarii, astfel incat la urmatoarea sedinta ordinara textul sa
poata fi supus dezbaterii i aprobarii consiliului.

Art.4. Amendamentele formulate cu ocazia dezbaterii sunt cuprinse in Anexa nr.3, parte integranta
a prezentei decizii.

Pentru conformitate,

Andras Istvan DEMETER

Presedinte



Anexa nr. 1 la decizia nr. din 30.07.2010

STRUCTURA DESCRIPTIVA
A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AL SRR

CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALE

va contine texte referitoare la:

. includerea definitiilor care urmeaza a fi folosite in cuprinsul regulamentului;

. faptul ca prezentul Regulament contine dispozitii privind organizarea si functionarea
Consiliului de Administratie, organism colectiv de conducere cu rol decizional al SRR;

. cadrul legal de organizare si functionare a CA - prevederile Legii nr. 41/1994, legislatia
interna si internationala aplicabila domeniului de activitate al SRR si prezentul Regulament;

. dispozitii succinte referitoare la constituirea CA, cu trimitere la prevederile legii (art.18 si
urm. din Legea nr. 41/1994);

. rolul CA de a garanta statutul SRR de serviciu public autonom, de interes national,

impartial, independenta fatd de orice ingerinte politice, sindicale, comerciale si economice, ale
grupurilor de presiune (a se vedea art. 1, art. 3 alin. (1), art. 4 alin. (1), art. 8, coroborate cu art. 22,
art. 27 lit. a), d) din lege)

o a se vedea §i propunerile doamnelor Savu si Toghina privind aspectele de mai sus.

CAPITOLUL II: ATRIBUTII ST COMPETENTE
Subcapitolul 1. Atributii:

va cuprinde un inventar al sarcinilor pe care le are CA in raport cu activitatea SRR.

Din art. 27 al Legii 41/1994 rezultd ca, pe langd atributiile expres precizate de lege, CA exercita si
atributii care 1i revin in temeiul altor legi. La fel, isi poate stabili sarcini si prin intermediul propriului
Regulament, n considerarea faptului ca legislatia se actualizeaza si pot aparea noi directii in care CA
poate dobandi noi atributii, sau cd CA poate identifica chiar el atributii necuprinse expres in prevederi
legale, tratate, etc.

Tot aici urmeaza a fi detaliate atributiile prevazute in legea speciala.

o a se vedea propunerile d-lui Ovidiu Miculescu referitoare la sarcini si obligatii
si propunerea d-nei lleana Savu privind reprezentarea in relatiile internationale.

Subcapitolul 2. Competente:
va reglementa nivelul si puterea de decizie a CA in raport cu atributiile care-i revin.

Nivelul de decizie al CA se afld in stransd legatura cu raporturile ierarhice dintre cele 3 entitati care
conduc SRR. Art. 18. alin (1) din lege cuprinde in mod explicit lista si ordinea ierarhicd a acestora: CA,



DG si CD. In mod corespunzitor, dispozitiile art. 27, ale art. 28, respectiv ale art. 31 detaliaza atributiile
celor trei entitdti. Astfel, din analiza atributiilor celor 3 structuri de conducere prevazute in lege, reiese ca
nivelul cel mai Tnalt (strategic) apartine CA. Toate deciziile legate de dezvoltare, strategie editoriala (si nu
numai), structura organizatorica, ROF SRR, buget si bilant, investitii, subventii, credite, competente de
angajare a cheltuielilor, asociere, reprezentare internationald revin CA, in timp ce DG are conducerea
curentd (nivelul executiv), iar CD fii revine o combinatie de atributii care privesc executia hotararilor si
deciziilor CA, elaborarea, avizarea, aprobarea, asigurarea unor activitati si documente.

Referitor la reglementarea puterii de decizie a CA, urmeaza a fi facute precizarile necesare privind
obligatiile sale legale precum: aprobarea masurilor, actiunilor, reglementarilor etc., stabilirea masurilor de
extindere sau de restrangere a activitdtii societdtii, intocmirea si prezentarea rapoartelor catre Parlament.
In ceea ce priveste institutia aprobdrii, aceasta urmeaza a fi reglementati asa cum reiese din dispozitiile
art. 27 din lege, respectiv ca o posibilitate a CA de a aproba sau de a respinge, motivat, documentele
inaintate (in vederea refacerii lor de catre specialistii pe domeniile respective, conform observatiilor si/sau
propunerilor formulate de CA).

CAPITOLUL III: ORGANIZAREA

urmeaza a se referi la modul de organizare a CA in vederea exercitdrii atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor care i revin.
Astfel, aici trebuie
- cuprinse dispozitii referitoare la membrii si presedintele CA: drepturi si obligatii (a se vedea si
propunerile d-nei Savu), incompatibiltati, raporturile acestora cu formatiunile politice etc.;
- incluse reglementari privind invitati/participanti la lucrarile Consiliului;
- precizate structurile organizatorice ale Consiliului:
- structuri organizatorice interne:

o plenul Consiliului

. comisiile de specialitate (cu caracter permanent sau ocazional)
- structuri de suport:

. secretariatul Consiliului

o asistenta juridica a Consiliului

. colaboratori externi

CAPITOLUL IV: FUNCTIONAREA

urmeaza a contine dispozitii referitoare la:
o modul concret in care CA lucreaza: sedinte (frecventd, convocare, termene - de anuntare a
OZ, de transmitere a materialelor si de depunere a observatiilor/amendamentelor, propunerilor
membrilor pentru ordinea de zi etc.), cvorum, ordinea de zi, dispozitii privind votul (tipuri de vot
si institutia motivarii votului), actele CA (hotarari, decizii), accesul la documente, caracterul
sedintelor si documentelor (public sau de lucru) samd.;
o a se vedea propunerile doamnelor Toghina, Tanase, Savu si ale d-lor Miculescu §i
Bertzi.



. atributiile comisiilor de specialitate (cu caracter permanent sau temporar) si modul de
functionare a acestora
o a se vedea propunerile d-nei Savu

o atributiile Secretariatului $i modul sdu de functionare
o a se vedea propunerile doamnelor Toghina si Savu §i ale d-lui Bertzi
. atributiile consilierului juridic al CA si modalitatile in care acesta trebuie sa le indeplineasca

o a se vedea propunerile d-nei Toghina si ale d-lui Bertzi
CAPITOLUL V: HOTARARI SI DECIZII

urmeaza a reglementa:
. definirea categoriilor de acte ale CA: ce este hotarirea, ce este decizia si in ce situatii se
adopta fiecare, precum si stipularea aspectelor/problemelor care se supun dezbaterii CA, fara a fi
urmate de adoptarea unei hotdrari sau decizii (e.g.: informari). Aici trebuie avute in vedere
diferentele de competente dintre CA, DG si CD pentru a evita eventuale suprapuneri, care
genereazd confuzie si diminueaza eficienta actului managerial;
. detalierea procedurilor de propunere (proiectele tipizate de hotarari si de decizii), redactare,
adoptare, semnare etc. pentru fiecare categorie de acte;
. executarea hotdrarilor si deciziilor (responsabili, termene, luare la cunostintd, masuri privind
buna executare);
. procesul-verbal al sedintei (forma, structura, semnare), transcrierea sedintei etc.

CAPITOLUL VI: RASPUNDERI
va cuprinde dispozitii referitoare pe de o parte la raspunderea membrilor CA in cazul nerespectarii
obligatiilor care decurg din aceastd calitate si, pe de altd parte, la rdspunderea CA in calitatea sa de
principal organism de conducere al SRR (raportdrile citre Parlament etc.).

CAPITOLUL VII: DISPOZITII FINALE
va cuprinde dispozitii privind intrarea in vigoare, modificare, actualizare, luare la cunostinta etc.




Anexa nr. 2. la decizia nr. din 30.07.2010

Grupul de lucru care va redacta dispozitiile regulamentului este format din:
doamna Doina Tanase
domnul Nicolae Stejarel Olaru
domnul Ovidiu Miculescu
domnul Andras Istvan Demeter



Anexa nr. 3 la decizia nr. din 30.07.2010

AMENDAMENTELE FORMULATE $I APROBATE iN SEDINTA CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE

1. Includerea in capitolul 1: DISPOZITII GENERALE a definitiilor termenelor care urmeaza a fi
folosite Tn cuprinsul Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului de administratie.

2. Ultimul alineat de la capitolul 2 se elimina.

3. Completarea art. privind redactarea textului regulamentului cu un termen.
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