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DIRECTIA RESURSE UMANE ,
SERVICIUL RESURSE UMANE ar. 13.00/431/13.03.2023

ANUNT CONCURS
OCUPARE POSTURI TEMPORARE VACANTE DE EXECUTIE

Societatea Roméni de Radiodifuziune organizeazi pentru Departamentul dezvoltare platforme
digitale In cadrul Directiei Digital Media, concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi temporar
vacante de executie :

1. un post de programator de sistem informatic (studii superioare) , cod COR 251204
2. un post de programator ajutor (studii medii), cod COR 351201
3. un post de tehnician web (studii medii), cod COR 351400

(Conditiile specifice , bibliografia si atributiile generale se regiisesc In Anexa atagati)
Durata estimatd a angajdarii va fi de maxim 24 de luni.

Concursul se va desfisura in conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea
concursurilor de ocupare pe perioadi determinati a posturilor temporar vacante de executie din
cadrul Societitii Roméne de Radiodifuziune, aprobat prin OPDG nr.303/11.03.2022, cu modificarile
si completdrile ulterioare http://radioromania.ro/regulamentul privind organizarea concursurilor-
16020.

Etapele de concurs:
e Etapa I - selectia dosarelor — 20.03.2023 orele, 11.00 *)
e Etapaall-a -probascrisd —23.03.2023

*) Se pot prezenta la urmdtoarea etapd a concursului numai candidatii admisi la etapa de selectie a
dosarelor.

Proba scriséi se poate sustine la sediul Societidtii Roméne de Radiodifuziune sau in sistem online.In
situatia Tn care se va sustine on-line, candidatii vor primi un link de acces pentru a vizualiza testul.

In situatia sustinerii probei scrise, in varianta test grild cu posibilitatea desfasuriirii si in sistem online,
testul va fi solutionat prin Google Forms prin invitatia candidatului pe adresa proprie de email, astfel:

- Candidatii se autentifica in fomularul de concurs prin propriile credentiale de e-mail.

- Odata trimis formularul completat, concurentul nu mai poate trimite alt set de rdspunsuri sau
modifica rispunsurile.

- Rispunsurile vor i automat validate de sistem si vor fi confirmate catre participantul la concurs
imediat dupa validare.

Candidatul primeste link cétre formularul de concurs la ora stabilitd de comun acord si are la dispozitie
un termen de 30 minute.



Conditiile generale de participare la concurs:
La concursul organizat pentru ocuparea unui post temporar vacant poate participa persoana care
indeplineste urmétoarele conditii generale:

a} cunoaste limba romana, scris si vorbit;

b) are vérsta minimi reglementatd de prevederile legale $i Indeplineste conditiile legale pentru a fi
incadrat pe teritoriul Roméniei pe bazi de contract individual de munci;

c) are capacitate de exercitiu;

d) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinfel medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice, potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritétii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedici infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savirgite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu se afla Intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care candideaz, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 41/1994, republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare, dupa caz;

Dosarul de concurs:

(1) Pentru Inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente;

a) cererea de inscriere la concurs — Anexa 2 (din Regulament), pusd la dispozifie de secretarul comisiei de
concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;

c) copiille documentelor care atestd nivelul studiilor si, eventual, dobdndirea unor specializiri, copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de muncé sau adeverinte care atestd vechimea in munci, in meserie gi/sau in specialitatea
studiilor, dupi caz; '

e) cazierul judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs sau declaratie pe propria riaspundere privind
antecedentele penale — anexa 4 (din Regulament});

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de medicul de familie al
candidatului sau de unitéfile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae european (CV), conform Hotérarii Guvernului nr.1021/2004;

h) acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal — anexa 3 din Regulament;

i) declaratie pe propria rdspundere ci nu se afld in vreuna din situatiile previazute de Legea nr.41/1994,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, respectiv cd infelege s renunte la calitatea/functia
detinutd, in situatia In care va fi incadrat — anexa 5 din Regulament.

j)copie dupd documentul care atestd schimbarea numelui, In conditiile in care numele din documentele
necesare nscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

Dosarul de concurs poate fi transmis electronic, scanat in format pdf la adresa de c-mail
ana.dobre{@radioromania.ro, prin depunerea documentelor la secretariatul comisiei de concurs la sediul
Societédfii Roméne de Radiodifuziune, situat in Bucuresti, str.Gen.Berthelot nr.60-64, sectorul 1, in
perioada 14.03.2023-19.03.2023, in zilele lucritoare, astfel, de luni pani joi Intre orele 9.00 — 16.00 si
vineri intre orele 9.00 — 14.00.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul comisiei de
concurs, in zilele lucritoare, la telefon nr.021/303.1283 de luni pini joi, Intre orele 9.00 — 16.00, vineri
intre orele 9.00 — 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
DPirector



ANEXA
Conditii specifice de ocupare a posturilor :

1. un post de programator de sistem in informatica , cod COR 251203

Absolvent de studii universitare de licenté absolvite cu diplomé sau studii superioare de lungé durata
absolvite cu diplomaé de licentd sau echivalenté(preferabil specialitate: Calculatoare, Informatica,
Matematicd, Cibernetici)

Se vor mentiona in CV urmétoarele
- Portfoliu relevant de site-uri web in domeniul publicarii de continut.
- Participare semnificativi la cel putin o platforma software de management de continut

- Experienta intr-o pozitie de programator web sisteme management de continut
- Cunostintele de PHP, MySQL

- Experienta de lucru cu diverse module API

- Cunostintele de HTML, CSS, JavaScript si jQuery

- Cunostintele de lucru cu sisteme management al versiunii si platforme de management de
proiect(Asana/Jira)

Bibliografia este urmitoarea :

e Structuri de date pentru managementul de continut
e PHP si MySQL - notiuni fundamentale
o  HTML, JavaScript — notiuni fundamentale

ATRIBUTH ALE POSTULUI
Sarcini si responsabilitati cheie:

- Elaborarea de module de cod In limbaje de programare folosind medii de dezvoltare integrate;

- Proiectarea de scheme logice si diagrame pentru structurarea cerintelor proiectului in secvente
logice;

- Elaborarea si intretinerea de baze de date;

- Implementeaza, modifica, testeaza aplicatii si site-uri web;

- Asigurd mentenanta aplicatiilor st a site-urilor web;

- Documenteaz3 aplicajiile sau modulele implementate;

- Estimeazi durata si efortul necesare pentru indeplinirea In conditii optime a sarcinilor primite;

- Raporteazi zilnic nivelului ierarhic superior stadiul sarcinilor ce i-au fost incredintate;

- Asisté, dacida este cazul, la discutiile cu utilizatorii aplicatiilor pe care le dezvolta pentru o mai buna
intelegere a cerintelor acestora;

- Realizeaza lunar time sheet-ul pentru a-l trimite managerului ierarhic superior;

- Pastreaza confidentialitatea privind actiunile prezente si viitoare din cadrul departamentului in care
isi desfasoara activitatea;

- Este responsabil de efectuarea tuturor sarcinilor specifice primite de la nivelul 1erarhic superior
conform termenelor si cerintelor de calitate;

- Raspunde constructiv schimbdérilor intervenite In mediul de lucru si indeplineste alte sarcini de
serviciu Incredintate de manageru! ierarhic superior;

- Configureaza aplicatiile necesare, testeazd aplicatiile si modifica programele;

- Asigura asistenta utilizatorilor prin demonstratii practice §i prezentéri;

- Colecteazi, structureaza si analizeaza informatiile;



- Asigurd mentenanta echipamentelor prin respectarea instructiunilor de utilizare, raportarea la
departamentul Service a eventualelor defectiuni intervenite.

2. un post de progsramator ajutor (studii medii), cod COR 351201
Studii medii cu diploma de bacalaureat

Se vor mentiona in CV urmatoarele
- cunostintele de PHP, MySQL
- cunostintele de lucru cu diverse module API
- cunostintele de HTML, CSS, JavaScript si jQuery

BIBLIOGRAFIE
e Structuri de date pentru managementul de continut
e PHP si MySQL - notiuni fundamentale
e HTML, JavaScript — notiuni fundamentale

ATRIBUTII ALE POSTULUI
Sarcini si responsabilititi cheie:

- FElaborarea de module de cod in limbaje de programare folosind medii de dezvoltare integrate;

- Proiectarea de scheme logice g1 diagrame pentru structurarea cerintelor proiectului in secvente
logice;

- Elaborarea si intretinerea de baze de date;

- Implementeaza, modifica, testeaza aplicatii si site-uri web;

- Asigura mentenanta aplicatiilor si a site-urilor web;

- Documenteaza aplicatiile sau modulele implementate;

- Estimeaza durata si efortul necesare pentru indeplinirea in conditii optime a sarcinilor primite;

- Raporteaza zilnic nivelului ierarhic superior stadiul sarcinilor ce i-au fost incredintate;

- Pastreazi confidentialitatea privind actiunile prezente si viitoare din cadrul departamentului in
care isi desfigoard activitatea;

- Este responsabil de efectuarea tuturor sarcinilor specifice primite de la nivelul ierarhic superior
conform termenelor si cerinfelor de calitate;

- Rispunde constructiv schimbirilor intervenite in mediul de lucru si indeplineste alte sarcini de
serviciu incredintate de managerul ierarhic superior;

- Asigura asistenta utilizatorilor prin demonstratii practice si prezentari;

- Colecteaza, structureaza si analizeaza informatiile;

3. wun post de tehnician web (studii medii), Cod COR 351400

Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat

Se vor mentiona In CV urmétoarele:

Experienta in administrare infrastructura Linux
- Participare la cel putin o platforma software de continut audio/video
- Cunostintele de unelte linie de comanda si programare shell
- Cunostintele de programare in limbajele PHP, Python si Go
- Cunostintele de protocoale internet
- Experienta de lucru in proiecte Laravel




- Experienta de lucru cu diverse module APT
- Cunostintele de lucru cu sisteme de virtualizare: KVM, VMWare si Docker

Experienta de lucru cu sisteme de baze de date SQL: Mysql, PostgreSQL si ClickHouse DB

Cunostintele de Iucru cu sisteme management al versiunii si platforme de management de
proiect(Asana/Jira}

BIBLIOGRAFIE

1

Mastering Linux Administration
Tehnici de compresie audio/video
Protocoale in retele multi serviciu

ATRIBUTII ALE POSTULUI
Sarcini si responsabilitéti cheie:

Instalarea, configurarea si mentenanta sistemelor bazate pe sistemul de operare Linux
Elaborarea de module de cod in limbaje de programare folosind medii de dezvoltare integrate;
Proiectarea de scheme logice si diagrame pentru structurarea cerinfelor proiectului in secvente
logice;

Instalarea, configurarea si Intretinerea de baze de date;

Documenteaza sistemele, aplicatiile si modulele implementate;

Estimeaza durata si efortul necesare pentru indeplinirea in conditii optime a sarcinilor primite;
Raporteaza ziinic nivelului ierarhic superior stadiul sarcinilor ce i-au fost incredintate;

Asista, daca este cazul, la discutiile cu utilizatorii aplicatiilor pe care le dezvolta pentru o mai
buna intelegere a cerintelor acestora;

Realizeaza lunar time sheet-ul pentru a-1 trimite managerului ierarhic superior;

Pastreaza confidentialitatea privind actiunile prezente si viitoare din cadrul departamentului in
care isi desfasoara activitatea;

Este responsabil de efectuarea tuturor sarcinilor specifice primite de la nivelul ierarhic superior
conform termenelor si cerintelor de calitate;

Réspunde constructiv schimbérilor intervenite in mediul de Jucru si indeplineste alte sarcini de
serviciu incredintate de managerul ierarhic superior;

Configureazi aplicatiile necesare, testeazi aplicatiile si modificid programele;

Asiguri asistenta utilizatorilor prin demonstratii practice §i prezentari;

Colecteaza, structureazi si analizeaza informatiile;

Asigurd mentenanta echipamentelor prin respectarea instructiunilor de utilizare, raportarea la
departamentul Service a eventualelor defectiuni intervenite.



