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DIRECTIA RESURSE UMANE
SERVICIUL RESURSE UMANE 7.00/1786/01.07.2022

ANUNT

in conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea concursurilor
de ocupare pe perioada nedeterminata a posturilor  vacante de execltie
din cadrul SRR, modificat, completat si republicat prin OPDG nr. 555/14.04.2022,
http://iwww.srr.ro/requlamentul organizarea_concursurilor pe perioada_nedeterminata-16120,
Societatea Romand de Radicdifuziune organizeaza, la sediul s&u din strada General Berthelot
nr. 60 - 64, concurs pentru ocuparea unui (1} post de femeie de serviciu in cadrul
Departamentului Administrativ —~ Serviciul Administrativ.

Atributiile generale ale postului, se regiasesc in Anexa |, atagata.

Etapele de concurs:

o Etapa | - selectia dosarelor — 15.07.2022, ora 11,00;
e Etapa all-a - proba practica — 20.07.2022;

o Etapa alll - a —- interviul - 25.07.2022.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd a concursuiui numai candidatii admisi la etapa precedents.

inscrierea candidatilor, respectiv depunerea dosarului de concurs, se face la sediul socigtétii, la
Serviciul Resurse Umane, cam. 173, Tn perioada 01.07.2022 — 14.07.2022 in zilele lucritoare, astfel:

- de luni pana joi, Intre orele 9,00-16.00;

- vineri, intre orele 8,00-14.00.

Tematica: Activitdti de intretinere a curéteniei in sediul SRR.

Conditii de participare la concurs: pentru a putea participa la concurs candidatii trebuie s&
indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

1.1 Conditii generale de participare la concurs:

- sa aiba cetdienia roména, cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul Tn Romania sau indeplineste conditiile de angajare In munca
pe teritoriu] Romaniei conform legii;

- 88 cunoasca limba roména, scris si vorbit;

- 55 aiba varsta minimé& reglementatd de prevederile legale;

- 58 aib3 capacitate de exercitiu depling;

- sa aibd o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritafii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Tmpiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o0 incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

- 58 nu se afle intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 41/1994, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, dupa caz.




I.2 Conditii specifice de participare la concurs:
Natura gi nivelul studiilor: minim studii generale

Il. Documentele necesare inscrierii [a concurs:
Dosarul de concurs:

cererea de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de catre secretariatul comisiei de concurs;

copia actului de identitate sau orice document care atests identitatea, potrivit legii, dupa caz;

copie dupé documentul care atestd schimbarea numelui, in conditiile Tn care numele din documentele
necesare fnscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

cazier judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs;

adeverinta medicald care s& ateste starea de séindtate corespunzatoare, eliberatd de medicul de
familie al candidatului sau de unitétile sanitare abilitate;

curriculum vitae european, conform Hotararii Guvernului nr. 1021/2004:

acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

declaratie pe propria réspundere ca nu se afid intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care
candideaza, in conformitate cu prevederile Legii nr.41/1994, republicats, cu modificarile S
completérile ulterioare, dupa caz.

Copiile dupé actele din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele originale,
care se vor certifica pentru conformitate de cétre secretarul comisiei de concurs.

Pentru cetatenii romani care au efectuat studiile in stréinatate, cetatenii stateior membre ale Uniunii
Europene, altele decat Romania sau cei care indeplinesc conditile de angajare in muncé pe feritoriul
Romaniei, dar au efectuat studiile in tara de provenients, este necesara echivalareafrecunoasterea,
potrivit legfi, a diplomelor de studii precizate in conditiile specifice de participare la concurs.

Totodata, in conditiile in care documentele din dosarul de concurs sunt eliberate de cétre alte organisme
decat cele de pe teritoriul Romaniei, acestea vor fi traduse si legalizate.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul comisiei de
concurs, in zilele lucratoare, la telefon nr. 021.303.1112 de luni pana joi, intre orele 9.00 — 16.00, vineri
intre orele .00 — 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
DIRECTOR




ANEXA|

Atributii generale ale postului de femeie de serviciu

- Intretine zilnic curdtenia in sectorul repartizat {(care cuprinde cabine de Tnregistrari,
birouri, culoare, scari, lavabouri, séli de sedinte, depozite de arhiva, etc.);

- Periodic efectueaza curatenia general3, spald geamurile ori de cate ori este nevoie:

- Spala zilnic si dezinfecteaza grupurile sanitare conform instructajului;

- Se Tngrijeste de intretinerea draperiilor, huselor, perdelelor existente in Incaperile
sectorului repartizat;

- Asiguré curatenia si in alte sectoare Tn timpul concediilor de odihnd si medicale, la
solicitarea coordonatorului colectivului gi a sefului de serviciu, precum si periodic curdtenia la
apartamentele SRR;

- Intretine parchetul ori de cate ori este nevoie;

- Participa la toate actiunile colective pentru intretinerea terasei, predarea deseurilor de
hartie |la DCA;

- Se preocupa permanent de ingrijirea plantelor din Casa Radio si din jurul Casei Radio
(uda plantele dupa necesitati, le ingrijeste, schimbare padmantul, etc.)

- In functie de necesitatile serviciului pentru rezolvare. Face parte din echipele constituite
de seful serviciuiui pentru rezolvarea lucrérilor.

- program: 8 ore/zi sau 40 ore/sdptdméana, program in ture ; se pot face si ore
suplimentare, cand situatia solicitd acest lucru;




