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Str. General Berthelot,
Nr. 60-64, RO-010165,
Bucuresti, Romania

tel: +4021-303 1675

Radio + 4£021- 303 1495
Romania
DIRECTIA RESURSE UMANE -
SERVICIUL RESURSE UMANE 70017 7/26.07, 2022
ANUNT

Tn conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea concursurilor de ocupare pe perioada
nedeterminata a posturilor vacante de executie din cadrul SRR, aprobat prin OPDG nr.193/22.02.2019,
modificat, completat si republicat prin OPDG nr.555/14.04.2022,

http:/Awww.sir.ro/requlamentul organizarea concursurilor pe perioada nedeterminata-16120, Societatea Romana de
Radiodifuziune organizeaza, la sediul sdu din strada General Berthelot nr. 60 - 64, concurs pentru
ocuparea unui (1) post de specialist marketing in cadrul Directiei Marketing — Serviciul Cercetare
si Strategie.

Atributiile generale ale postului se regasesc in Anexa |, atagata.

Etapele de concurs:

» Etapa | — selectia dosarelor — 14.06.2022, ora 10,00;
o Etapaall-a - proba scrisa — 17.06.2022,

o Etapa alll - a — interviul — 22.06.2022.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd a concursului numai candidatii admisi la etapa precedenta.

inscrierea candidatilor, respectiv depunerea dosarului de concurs, se face la sediul societstii, la
Serviciul Resurse Umane, cam.173, in perioada 27.05.2022 — 10.06.2022 in zilele lucratoare, astfel:

- de luni pana joi, intre orele 9,00-16.00;

- vineri, Inire orele 9,00-14.00.
Nu se fac inscrieri in zilele de sarbatoare legala.

Bibliografie:

- legea nr.41/1994, republicatd — privind organizarea si functionarea Societdti Roméane de
Radiodifuziune si a Societatii Roméane de Televiziune, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Statutul ARA (http://www.audienta-radio.ro/default.aspx?id=3);

- Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative si calitative - Septimiu Chelcea, ed. Pro
Universitaria, 2022 sau Cercetarea Sociologica. Metode si Tehnici — Septimiu Chelcea (coord.), loan
Marginean, lon Cauc, ed. Destin, 1998;

- Cercetarea Practicd de Marketing — Petre Datculescu, ed. Brandbuilders Grup, 2013;

- Media Fact Book 2021, subcapitolul Radio (pg. 75) (http://www.mediafactbook.ro/#mbf2020);

- cunostinte avansate n utilizarea:

° MasoR9
° SPSS
° Microsoft Office (Word, Excel, Power Point).

Conditii de participare la concurs: pentru a putea participa la concurs candidatii trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii;

1.1 Conditii generale de participare la concurs:

- sa aiba cetatenia roméana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia sau indeplineste conditiile de angajare in munca
pe teritoriul Romaniei conform legii;




o

- 8@ cunoascé limba romana, scris si vorbit;

- 83 aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

- sa aiba capacitate de exercitiu depling;

- s& aibd o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau Tn legatura cu serviciul, care impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- 8@ nu se afle intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, in conformitate cu
prevederile Legii nr.41/1994, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

1.2 Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de licentad absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul sociologie
sau marketing sau studii universitare de licen{a absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta insotite
de studii de master Tn domeniul sociologie sau marketing.

ll. Documentele necesare Inscrierii la concurs:

Dosarul de concurs:

e cererea de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de céatre secretariatul comisiei de concurs;

e copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

» copie dupa documentul care atesta schimbarea numelui, in conditiile in care numele din documentele
necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

» copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

e cazier judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs;

e adeverintd medicald care sa ateste starea de sanéatate corespunzatoare, eliberatd de medicul de
familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate;

e curriculum vitae european, conform Hotararii Guvernului nr.1021/2004;

e acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

o declaratie pe propria rAspundere ¢a nu se afla intr-o stare de incompatibilitate cu functia pentru care
candideaza, in conformitate cu prevederile Legii nr.41/1994, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.

Copiile dupa actele din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele originale,
care se vor cerfifica pentru conformitate de citre secretarul comisiei de concurs.

Pentru cetatenii romani care au efectuat studiile superioare/universitare in strainatate, cetatenii statelor
membre ale Uniunii Europene, altele decat Roménia sau cei care ndeplinesc conditiile de angajare in
munca pe teritoriul Roméniei, dar au efectuat studiile superioare/universitare n tara de provenienta, este
necesara echivalarea/recunoasgterea, potrivit legii, a diplomelor de studii precizate in conditiile specifice
de participare la concurs.

Totodata, Tn conditille in care documentele din dosarul de concurs sunt eliberate de cétre alte organisme
decéat cele de pe teritoriul Roméniei, acestea vor fi traduse si legalizate.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul comisiei
de concurs, in zilele |lucratoare, la telefon nr. 021.303.1112 de luni pana joi, intre orele 9.00 —~ 16.00,
vineri intre orele 9.00 - 14.00.

Eduard Traian NICOLAU
DIRECTOR
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ANEXAI

Atributii generale ale postului: Specialist marketing

Pozitia In COR: — 243103

Atributiile generale corespunzatoare functiei sunt urmatoarele:

elaboreaza / se implicd Tn elaborarea planul/ui de cercetare si (a) metodologia/ei studiilor pentru
posturile SRR, incluzand, dar fara a se limita la: cercetare cantitativa (PAPI, CAPI, CATI) si cercetare
calitativd (interviuri in profunzime, focus-grupuri), respectiv. studii de pozitionare / repozifionare,
studii de pia{a, studii de tip AMT etc;

utilizarea aplicatiilor:
e MasoR9
o SPSS
¢ Microsoft Office (Word, Excel, Power Point)
participa la supervizarea i monitorizarea privind realizarea sfudiilor pentru posturile SRR, incluzand,
dar fard a se limita la: cercetare cantitativd (PAPI, CAPI, CATI) si cercetare calitativa (interviuri n
profunzime, focus-grupuri), respectiv: studii de pozitionare / repozitionare, studii de piata, studii de tip
AMT etc,;
participa la discutii metodologice (proiectarea esantioanelor, a chestionarelor si ghidurilor de focus
grup etc.) cu firmele selectate pentru a realiza cercetari cantitative si calitative pentru posturile radio
SRR,
atunci cand situafia o cere, monitorizeaza si se implica direct In relaia cu Asociatia pentru Radio
Audientd, avand calitatea de membru delegat in Comitetului Tehnic al ARA si reprezentant delegat
SRR In AGA a ARA,;
atunci cand situatia o cere, se implicd personal si se preocupa direct de implicarea personalului
abilitat din cadrul SRR Tn toate etapele referitoare la (re)negocierea si semnarea contractului dintre
SRR si ARA pentru Studiul de Audienta Radio (SAR), incluzand, dar fara a se limita [a: comunicarea
cu conducerea ARA, cooperarea si colaborarea permanentd cu persoanele implicate din cadrul SRR,
intocmirea documentatiei necesare (nota de fundamentare etc.), obfinerea de semnaturi etc.;
periodic recepfioneaza sifsau monitorizeaza recepiia comunicatelor si datelor de audienta furnizate
de ARA si/sau institutele de cercetare implicate in realizarea SAR;
se implica in realizarea de analize privind evolufia indicatorilor de audien{d dupa fiecare vai de
masurare, precum si elaborarea rapoartelor catre structurile de conducere ale SRR (CA, CD);
la cerere, se implica in realizarea de analize ale datelor de audientd ce vor putea fi folosite atat de
managemenful posturilor SRR pentru modificarea grilelor de program, cat si de colectivul de
redactare a raportului anual de activitate al SRR;
la cerere gi numai cu aprobarea sefului SCS sau a directorului DM, oferd consultantd pentru
persoanele care se ocupa de prelucrarea si analiza datelor de audienia la nivelul posturilor SRR;
se implicd Tn aciiunile privind monitorizarea campaniilor de promovare lansate de posturile de radio
concurente;
se implicd In realizarea unor anaiize privind evolutia pietei de publicitate la nivel international si
national;
se implica in realizarea unor analize privind bugetele anuale de publicitate alocate radiourilor din
Romaénia;
se informeaza cu privire la studiile cu caracter public despre piata de radio, realizate de institutele de
cercetare, si ofera conducerii SRR, ori de céte ori este necesar, informatii pe acest subiect;




