HOTARARE
Nr.59/14.09.2011

Consiliul de Administratie al Societitii Roméane de Radiodifuziune, desemnat prin
Hotararea Parlamentului Roméaniei nr. 33/29.06.2010,

in temeiul prevederilor Legii nr. 41/1994 privind organizarea si functionarea
Societdtii Roméine de Radiodifuziune si Societitii Roméne de Televiziune,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,

In conformitate cu dispozitiile Regulamentului de organizare si Functionare a
Consiliului de Administratie aprobat prin HCA nr. 9/2010, cu completirile
ulterioare,

In baza dispozitiilor art. 2 din HCA nr. 20/2011 privind aprobarea Regulamentului
privind perioada pilot a evaluiirii personalului cu functii de executie a SRR,

Tin4nd cont de numirul salariatilor incadrati in grupa 23 a Nomenclatorului cu
functii si limite de salarizare din Anexa nr. 7 a Contractului Colectiv de Munca al
Societitii Roméne de Radiodifuziune,

In conformitate cu prevederile art. 2, Capitolul 6, din Procedura privind
acordarea titlului de ,profesionist de exceptie” in SRR, aprobata prin Ordinul nr.
757/28.08.2007,

Avand in vedere dispozitiile art. 1 alin. (2) din HCA nr. 56/31.08.2011, in urma
analizei §i a votului asupra listei nominale a unor salariati in vederea acordirii
titlului de ,,profesionist de exceptie”,

HOTARASTE

Art. 1 — (1) Se aprobd acordarea titlului de ,,profesionist de exceptie” salariatilor din
cadrul SRR, conform Anexei nr. 1, parte integranta a prezentei hotirari.

(2) Perioada pentru care se acorda titlul de “profesionist de exceptie”, precum
si drepturile accesorii drepturilor salariale este:16.09.2011-15.09.2012.

Art. 2 — Departamentul Economic si Serviciul Resurse Umane vor intreprinde
demersurile necesare pentru punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari.
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Anexa nr, 1la HCA nr.59/14.09.2011

Nr. Compartiment Numele si Punctaj | Calificativ

crt. prenumele criterii evaluare
1 Post Radio Romania Cultural Mateescu Anca 21 Foarte bun
2 Studioul Reg. de Radio Timisoara Anghel Dorina Rodica 17 Foarte bun

DS

)
f dio P




Nota de fundamentare

In conformitate cu dispozitile art. 1 alin. (2) din HCA nr. 56/31.08.201 1, Departamentuf
Productie Editoriald a reluat procedura de nominalizare a salariatilor din cadrul SRR pentru
acordarea titlului de “profesionist de exceplie” pe anul 2011, in limitele permise de catre
reglementarile incidente in materie, respectiv Ordinul 757/2007.
Perioada pentru care se va acorda acest titlu si drepturile accesorii drepturilor salariale este
16.09.2011 — 15.09.2012, deoarece :
a) se va realiza astfel raportul corect intre activitatea desfagurata in vederea punerii in
opera a grilelor de programe SRR gi monitorizarea acestora ;
b) se va institui raportul corect intre evaluarea activitatii personalului de executie si
rezultatele foarte bune obtinute de anumiti salariati ;
c) se respecta principiul neretroactivitatii ;

In sedinta Comitetului Director din data de 14.09.2011 a fost analizata lista cu propunerile finale
centralizate de catre Serviciul Resurse Umane, conform Anexei nr. 1 si a fost avizat proiectul
de HCA, Thaintat spre aprobare Consiliului de Administratie, conform dispozitiilor art. 30 alin. (3)
din Regulamentul de organizare i functionare a Consiliului de Administratie, aprobat prin HCA
nr. 9/2010, cu completarile ulteriore.
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