pentru intocmirea proiectului de concurs in vederea selectiei REDACTORULUI SEF
ADJUNCT RRA - EDITORIAL din cadrul Societiii Roméane de Radiodifuziune (SRR}

Prezentul Caiet de sarcini este intocmit in conformitate cu Regulamentul privind seleciia
managerilor si evaluarea managementului executiv in cadrul SRR, aprobat prin HCA nr.
145/ din 25.09.2013

Caietul de sarcini pentru pozifia manageriald de redactor sef adjunct reprezinta cererea
de oferte formulatd de catre Societatea Roména de Radiodifuziune §i Radio Romania
Actulaitai a carei conducere urmeazé a fi incredintatd in urma concursului de proiecte,
precum si reperele tehnice necesare elaborarii proiectuiui de management.

A. DATE PRIVIND RADIO ROMANIA ACTUALITATI
I. RADIO ROMANIA ACTUALITATI, PARTE A SRR

Postul national Radic Roméania Actualitati (RRA) este definit ca principalul post de radio al
Societati Romé&ne de Radiodifuziune, care respectd principile de bazid care
fundamenteaza functionarea SRR (serviciu public autonom de interes national, care trebuie
sa asigure informarea corectd a opiniei publice, libertatea de informare, pluralismul Si
libera exprimare a ideilor si opiniilor).

Totodatd RRA, definit ca un post generalist de interes nafional, trebuie s& asigure
informarea echidistantd a populatiei in toate domeniile de la nivelul societatii ; politica
interna, politicd externd, economie, evenimente culturale si sociale, ‘divertisment, sport,
analize / dezbateri / comentarii. '

In acelasi timp, RRA respectd misiunea publica ce revine SRR, are in program stir,
emisiuni informative, emisiuni gi rubrici de cultura si educatie, istorie si prezervarea
spiritualitatii roméanesti (oriunde s-ar afla) si a minorititilor nationale din Romania, precum si
emisiuni dedicate problematicii europene si  integrarii Tn structurile europene i
euroatlantice, dar gi emisiuni de divertisment.

in majoritatea timpului de emisie, programele RRA sunt realizate live”, structurate in
fluxuri, care permit interventiile in direct de tip breaking news, de la orice tip de evenimente
interne sau internationale, relevante din punct de vedere al informatiei pentru publicul
ascultator,

Il. POZITIA POSTULUI RADIO ROMANIA ACTUALITATIIN CADRUL SRR

I.1. Subordonare:
Postul Radio Roménia Actualitati este subordonat Directiei Programe, ca structur3
autonoma. Directia Programe se afla Tn directd subordonare Presedintelui Director General

1.2, Relatii functionale :
o pe verticald cu Directia Programe, Comitetul Director, Consiliul de
Administrafie
o pe orizontald




o de colaborare directa in plan editorial cu toate strugfy
SRR inclusiv cu Agentia RADOR 5
o de colaborare Tn plan organizatoric si administrativ &
SRR

In desfigurarea activititii- sale Radio Romznia Actualitdli poate avea relatii de
colaborare si parteneriat, Tn interes public, cu alte institutii media si cu oricare alte
organizatii sau institufii de interes public, culturale, ONG etc.

Hl. CONTEXTUL PIETEI RADIO IN CARE RRA IS| DESFASOARA ACTIVITATEA

La nivel de cotd de piatd, RRA rdmdne postul cu cea mai buni performantd de pe piati
— 15,5 market share.

2.025.600 de ascultitori aleg zilnic si asculte postul nostru de radio, RRA situandu-se
pe locul al doilea pe piaté la indicatorul Daily Reach.

In toamna anului trecut, piata radio nu a cunoscut fluctuatii foarte mari, dar se poate
vedea o0 ugoard crestere pe tronsoanele de drive fime si prime time. :

Curbe de audienta, Total Radio, Juni-vineri, Il 2016
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in schimb, RRA a inregistrat o cregtere destul de importantd de de la 6 dimineata pani
la 7 seara.
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din prim#vari, exceptie ficand citeva sferturi de ori dimineata si tronsonul
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In weekend, audienfa RRA din toamn3 este pe majoritatea tronsoanelor sub cea din
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Curbe de audienta, RRA, sambata-dum inica, ! 2016
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$1 la nivel urban, i in Bucuresti se poate observa c4, in timpul siptimanii, toamna au
fost inregistrate ratinguri mai bune. In plus, este de remarcat, ¢ci pe majoritatea
tronsoanelor, cu doar céteva exceptii pe piata din Bucuresti, RRA are cele mai mare
ratinguri de pe piata radio.

In weekend, se pot observa, ca si la nivel national, ugoare scideri la nivel national.
Ratingurile sunt Ins#, pe majoritatea tronsoanelor, cele mai mari de pe piata.

Datele demografice arata un public ceva mai matur decat media de pe piata dar cu
ocupatii mai degraba intelectuale si un statut socio-profesional peste medie.

IV.TABLOUL ORGANIZATIONAL AL POSTULUI RADIO ROMANIA ACTUALITATI IN
CADRUL SRR

EREVANE
informatii




Radio Roménia Actualitdti este postul principal de radio al Soci :
Radiodifuziune si este- pozitionat in structura Directiei Programéf
subordonare a directorului Directiei Programe. ' g
RRA este condus de un Manager, acesta are in subordine Redadfy
Redactorul sef Redactia [nformatii si Seful Serviciului Tehnic
RRA are urmatoarele roluri i atributii:
» RRA este un post generalist, de interes national
* RRA asigura informarea echidistantd a populatiei in domeniile: politica interna,
politica externd, evenimente culturale si sociale, divertisment, sport, prin emisiuni
de analiza si dezbatere in toate domeniile etc
Se adreseaza cu preponderenta publicului matur, activ, urban
Postul este Tn majoritatea timpului un produs live, structurat in floxuri care permit
la orice or& interventii Tn direct in functie de actualitatea zilei pentru a se putea
sustine misiunea postului, aceea de a acoperi actualitatea interna si
internationald, 24 de ore din 24, conform prevederilor legale incidente
e Principalele tipuri de programe realizate/difuzate:
o Programe informative (stiri, radioprograme, emisiuni de dezbatere)
o Programe educative, cuiturale, relegioase, sociale
o Programe de divertisment gi muzicale
RRA produce emisiuni informative si pentru alte posturi din cadrul SRR
* RRA este difuzat audio si pe internet
Interacfioneazd cu celelalte structuri editoriale ale SRR, prin realizarea de
programe comune sau utilizarea reciprocd de materiale publicistice/stiri, este in
acelasi timp si furnizor, dar gi beneficiar al Agentiei RADOR si are sprijin tehnic
din partea Directiei Tehnice

Redactorul gef RRA - Editorial are Tn subordine doi Redactori sefi adjuncti.
IV.1. Atributii gi responsabilitati ale redactorului sef adjunct - Editorial:
* Aplica strategia editoriald a SRR, respecta politica de personal a companiei
s Se subordoneaza redactorului sef RRA — Editorial
» Are n subordine personal redactional , ‘
* pune in practica proiectul managerial al RRA, cu respectarea calendarului stabilit

de conducerea S.R.R.

coordoneaza activitatea echipei editoriale pentru componenta on line a postului

e coordoneazéd activitatea personalului editorial, astfel Tncat evenimentele zilei si
fie reflectate corespunzator Tn emisiuni, atat on air cat si on line.

» vegheaza la buna desfagurare a emisiunilor zilnice, la respectarea formatului,
structurii, calitatii acestora si intervine operativ pentru reglementarea oricaror
disfunctionalitai;

» realizeaza zilnic air-chek pentru emisiunile din grild

* identifica evenimentele deosebite ale zilei, organizeaza mediatizarea lor pe
postul de radio pe principiul ,work-in-progress®. Dupid caz, poate propune
redactorului sef efectuarea de transmisiuni Tn direct, care pot duce la adaptarea
programului in ziua respectiva

* la solicitarea redactorului gef, conduce sedintele de redaclie si decide asupra
coniinutului, formatului si structurli programelor, in conformitate cu grila de
programe

*» Tncurajeaza gi inspird echipa redactionald pentru producerea unor programe de
calitate maxima la nivel editorial, de conceptie, lingvistic si sunet

» face propuneri pentru organizarea unor cursuri de pregitire a personalului
redactional

s se asigurd ca echipa redactionald are acces deplin la toate resursele tehnice ale
instituiei, in vederea producerii unor programe la cel mai Tnalt standard




profesional. Verificd $i solicitd personalului redactional saEti
oportunitagile tehnice oferite de SRR &30
stabileste relatii de colaborare cu serviciul tehnic aferent
realizarii gi difuzdrii de materiale radiofonice la cele mai
profesionale

asigura buna gestionare a resurselor financiare ale RRA, potrivit bugetului
aprobat

colaboreazé cu toate structurile organizatorice ale SRR in scopul producerii unor
programe de calitate la postul national de radio

respectd metodologiile si procedurile de lucru Tn domeniul s3u de activitate,
existente In cadrul societ&tii, si urmareste ca intreg personalul din subordine sa
le cunoasca si s3 le respecte

se asigurd cd integritatea fizic, psihicd si morali a redactorilor nu e pusa Tn
pericol in timpul producerii programelor

verifica respectarea normelor de tehnica securitatii muncii

cunoaste $i respecté prevederile Legii de Organizare §i Functionare a S.R.R, ale
Legii Audiovizualului, ale Contractiui Colectiv de Munca, ale Contractului
Individual de Munca, ale Regulamentului de Organizare si Funciionare al S.R.R.
si ale Regulamentului Intern, ale Regulamentul de prezentare $i comunicare in
meidul on line, ale Statutului Jurnalistului de radio din cadrul SRR si ale Codului
de Conduita Etica

V.2, Atributii i competente ale entitatilor aflate in subordine
Redactorul sef adjunct conduce activitatea editorial3, pe aria de competentd, a
urmatoarelor categorii de personal:

L

redactor RRA

o redacteaza material publicistic Tn toate formatele jurnalistice

o alcatuieste rubrici de specialitate si highlighting-uri asupra unor subiecte de
mare interes sau de priméa pagina

o redacteazd comperaje pentru programe informative, emisiuni sau fluxuri de
emisiuni :

o la solicitarea managementului RRA participa [a évenimente majore fn regim
de actualitate
reporter RRA

o acopera evenimentele zilei in regim de actualitate, In functie de politica
editoriala si prioritatile postului, prin realizarea de stiri, relatari, reportaje si
interviuri

o asigura culegerea, verificarea si transmiterea informatiilor de pe teren/surs3
o proceseaza primar informatia Tn regim audio si / sau multimedia.
o asigura reflectarea actualitatii in flux, Tn formate jurnalistice primare
o realizeazd reportaje si interviuri
o acopera actualitatea in domeniul de specialitate, daci este cazul
o confribuie la realizarea emisiunilor de specialitate
realizator RRA
o realizeaza productia de radioprograme
© modereaza radioprograme (fluxuri)

© goncepe proiecte editoriale uzuale si/sau speciale la solicitarea
managementului RRA

la- solicitarea RRA monitorizeaza emisiuniffluxuri si Tntocmeste rapoarte
zilnice de mnoitorizare '

o




V. PRIORITATILE SPECIFICE

» Mentinerea credibilitatii prin: difuzarea de informafii corecte,
verificate; N :

* Monitorizarea permanenta a calitafii limbii romane, pentru produselsSira:
ale SRR; .

» Dezvoltarea ofertel de reportaj si documentarffeature n expresie multimedia si
lansarea lor fn competitii internationale de profil.

» Ajustarea permanenta a radioprogramelor in conformitate cu agenda publicului activ,
urban relevanta la nivel national.

» Diversificarea productiei editoriale specifice Postului Radio Romania Actualitagi
(proiectarea unor noi produse pentru toate canalele de difuzare — on air, on line,
DAB din cadrul SRR)

B. TEMA S| STRUCTURA PROIECTULUI

TEMA: Modalita{i de indeplinire a obiectivelor specifice domeniului editorial,
asumate la nivelul managementului RRA, derivate din obiectivele strategice ale SRR.

Elementele de structurd a proiectului reprezinta criteriile generale de analiza, evaluare si
notare a acestora, conform Regulamentului privind recrutarea si selectia personalului cu
functii de conducere in cadrul SRR

Proiectul Tntocmit de candidat, in baza Regulamentului privind selectia managerilor si
evaluarea managementului executiv din cadrul SRR, aprobat prin HCA nr. 145/ din
25.09.2013, cu respectarea prevederilor din actele normative indicate in bibliografie trebuie
s& con{ind punctul de vedere al candidatului asupra functiei de redactor sef ADJUNCT la
Postul Radio Romania Actualititi si va avea urmatoarea structura

1. Reglementare, organizare si obiect de activitate '
- Rolul si obiectul de activitate al SRR, conform prevederilor Legii 41/1994
(privind organizarea §i functionarea Societitii Romane de Radiodifuziune si Societdtii
Roméne de Televiziune, cu modificirile si completirile. ulterioare) si a altor acte normative
incidente In vederea elaborarii unor propuneri de diversificare a produselor editoriale
— - Locul SRR 1n piafa furnizorilor de servicii media
— Analiza modalitatilor prin care pot fi indeplinite Prioritatile si Obiectivele
strategice ale Societatii Romane de Radiodifuziune st cele derivate pentru Radio Romania
Actualitafi.

2. Pozifionarea gi rolul RRA pe piata medja
. Analiza mediului concurential, in vederea pozifionarii ca lider n piata media, n
raport cu publicul {intd, audienta si notorietatea RRA. Analiza mediului in care fsi
desfagoard activitatea postul Radio Romania Actualitdti si propuneri privind evolufia
acestuia ' .
. Analiza structurii organizatorice a Postului Radio Romania Actualitdti si propuneri de
tmbunatafire a acesteia, inclusiv relationérile interdepartamentale

3. RRA - Editorial — fluxuri de lucru, coordonare, optimizare a activitatii

. Descrierea fluxurilor de produciie editoriald on air i on line Tn vederea optimizarii
acestora gi a cresterii performantei editoriale a postului.
) Propuneri de organizare internd si -exploatare de resurse pentru eficientizarea

activitatilor, conform atributiilor, rolului si competentelor specifice

4. Stabilirea prioritdtilor, directii de actiune si modalitdfi concrete necesare
implementarii acestora
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. Stabilirea prioritatilor specifice si directii de actiune
. Modalitafi concrete de implementare a directiilor de actiune

C. ALTE PRECIZARI:

Proiectul se depune, nir-un plic sigilat, Tn format electronic (CD/DVD) si pe subort de
hartie, intr-un singur exemplar, f4ra semnatura.

Pe plic se vor mentiona: numele si prenumele candidatului

Proiectul Tntocmit de candidat este limitat la un numar de cel mult 25 de pagini + Anexe, cu
caractere Times New Roman, 12 pts, exclusiv titiurile si subtitlurile.

Proiectul va fi Tntocmit conform criterilor si subcriterilor din structura proiectului cu
respectarea si evidentierea dispozitiilor din actele si reglementrile interne din bibliografia
recomandata la punctul D. :

- Candidatii pot solicita informatii suplimentare Tn vederea elaborsrii proiectelor, in baza unei
cereri motivate pe care o vor adresa managerului ierarhic superior functiei de conducere
pentru care se realizeaza selectia, iar acesta va face toate demersurile pentru furnizarea
informatiilor, Tn termen de maxim 3 zile lucritoare de la data solicit3rii.

D. BIBLIOGRAFIE

1.Legea 41/1994 , republicats, cu modificarile $i completérile ulterioare, cap. 1, 2 ;

2.Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Decizia CNA nr. 220 din 24 februarie 2011 privind Codul de reglementare a continutului
audiovizual;

4. Legea nr.32/1994 privind sponsorizarea, cu modificirile si completarile ulteriocare;

. Legea nr.8/1996 privind dreptul de autorsi drepturile conexe, cu modificérile si
completarile ulterioare; -
6. CNA — Studii si cercetari - http://www.cna.ro/-Sondaje- hitml:

7. Media Fact Book Romania ; ’ '
hitp:/mww.mediafactbook.ro

8. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice:

« Cap.l Dispozitii generale, Sectiunea 1 Obiect scop principii, Sectiunea 2 Definitil,
Secfiunea a 4-a Domeniu de aplicare — art 5, art 7- Praguri, Modul de calcul al valorii
estimate a achizitiei art. 9-25,

» Cap.ll Reguli generale de participare si desfisurare a procedurilor de atribuire — art. -
49, 50, Confidentialitate- art. 57, Reguli de evitare a conflictului de interese — art. 58-
63, Reguli aplicabile comunicarilor — art. 64 -67,

» Cap.lll Modalitéti de atribuire — Procedurile de atribuire art. 68-70, Licitatia deschisa
art. 71-75, Servicii sociale si alte servicii specifice Anexa 2 — art. 111, Procedura
simplificata art. 113,

» Cap.lV Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire — Consultarea pietei art.
139-140, Impértirea pe loturi art. 141 si Criterii de atribuire art. 187-1 02,

7. H.G. nr. 395/2016 - Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la

atribuirea contractului de achizitie publici/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind

achizifille publice

+ Cap. | Dispozitii generale si organizatorice art. 2 alin. (4), (5) si art. 3,

» Cap. ll Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice ~ Etapele procesului de
achizitie publica art. 8, 9 — Strategia de contractare




Informatii despre Societatea Romani de Radiodifuziune

(www.srr.ro )

» Viziune, misiune, valori si principii ale SRR ]
htp://www.srr.roffiles/CY1923/14/VIZIUNE %20MISIUNENIZIUNE-MISRINE
» Rezultatele activitatii SRR - Rapoarte de activitate 2011 — 2015 \
http.//www.srr.ro/RadioRomania/rapoarte-20 -
» Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie al SRR
aprobat prin Hot&rérea Consiliuiui de Administratie al SRR nr. 9/28.10.2010, cu
completarile ulterioare (completat prin HCA nr. 26/28.03.2011, republicat prin HCA
nr. 185/2015).
http:llwww.srr.ro/ﬁles/informatiigublice/Hotarari%2OCA/201OlHotarareaQQmZSOCtombrie.

pdf

http://www srr.roffiles/informatiipublice/Hotarari%20CA/201 1/mart/HotarareaCAnr26.pdf

http://mww.str.ro/files/CY1923/01%20CA%20201 S/HotarareaConsiliuluideAdministratien

r.185din24.12.2015-ModificareROFCA.pdf

» Hotérérea Consiliuiui de Administratie al SRR nr.276/2017, privind angajarea
cheltuielilor n cadrul SRR; .
httg://www.srr.ro/ﬁles/CA/S/Hotarareanr.276refanhaiareacheltuie[ilorincadruISRR.pdf

 Hotérérea Consiliului de Administratie al SRR nr. 142/28.08.2013 privind aprobarea

- structurii organizatorice gi a Regulamentuiui de Organizare si Functionare a SRR;

htto//www.srr.roffiles/CY 1923/CA%20201 3/august/-

HotarareaConsiliuluideAdministratienr.1 42din28.08.2013-

ref.AprobareROFsiOrganigramaSRR.pdf

« Regulamentul privind recrutarea si seleclia managerilor Tn cadrul SRR - Hoiararea
Consiliului de Administratie al SRR nr. 145/25.08.2013

hitp://www.srr.ro/files/CY1923/CA%202013/septembrie/-

HotarareaConsiliuluideAdministratienr. 145din25.09.2013-

ref.ng_uIamentuldeselecﬁeapersonaluluideconducereincadruISRR.pdf

« Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului Director al SRR si a
Comitetelor Directoare ale Studiourilor teritoriale sl ale unitatilor functionale

. autonome — Hotadrarea Consiliului de Administratie al SRR nr.16/2011, republicat cu

completérile si modificarile ulterioare, prin HCA nr.191/2015; _

hitp.//www.srr.roffiles/Consiliu%20de%20Administratie/martie/H otarareanr.181refmodifi

careROFCD.pdf

» Hotérérea Consiliului de Administratie al SRR nr. 201/17.06.2015 prin care au fost
aprobate obiectivele strategice ale Consiliului de Administrafie al Societ3tii Romane
de Radiodifuziune pentru perioada 2015 - 2018;

http://ww.srr.rolﬁles/Consi!iu%20de%,2F0Administratie/OZ/Hotarareanr.ZO1 refobiectivest

rategicealeCA.pdf

» Hotdrérea Consiliului de Administratie al SRR nr. 202/17.06.2015 privind
aprobarea obiectivelor operationale asumate de directorii/managerii Societatii
Romaéne de Radiodifuziune pentru perioada 2015 - 2018;

http://www.srr.rolﬁles/Consiliu%ZOde%ZOAgministratie/()zf_Hotarareanr.202refobigctiveo

perationaledirectori-manageri.pdf

» Statutul jurnalistului de radio din cadrul Societafii Roméane de Radiodifuziune, cu
modificarile i completarile uiterioare; _

http://www.srr.roffiles/CY 1923/CA%20%20CD/NOV/ HotarareaConsiliuluideAdministratie

nr.65din31octombrie2011.pdf

* Regulamentul de prezenta si comunicare Tn mediul online _

hitp:/iwww.srr.roffiles/CY 1923/CA% 20201 3/aprilie/HotarareaConsiliuluide Administratien

r.133din24.04.2013-ref. Regulamentulde rezentasicomunicareinmediulonline.pdf

» Codul de conduita eticd in SRR
http://www.srr.ro/files/CY 1923/32/imq-6041 14545 .pdf
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