CAIET DE SARCINI

pentru intocmirea proiectului de concurs in vederea selectiei Redactoruiui
sef adjunct al Studioului Teritorial Radio Romaénia Oltenia-Craiova

Prezentul Caiet de sarcini este intocmit in conformitate cu Regulamentul privind selectia
managetilor si evaluarea managementului executiv in cadru!l Societati Roméane de
Radiodifuziune (SRR}, aprobat prin HCA nr. 24/2011.

Caietul de sarcini pentru pozitia manageriala de redactor sef adjunct- cod COR 134910
reprezintd cererea de oferte formulata de catre- Societate si Radio Romania Oltenia-
Craiova, structurd a carei conducere urmeazé a fi incredintatd in urma concursului de
proiecte, precum gi reperele tehnice necesare elaborari proiectului de management.

A. DATE DESPRE SOCIETATEA ROMANA DE RADIODIFUZIUNE

I POZITIA STUDIOULUI TERITORIAL RADIO ROMANIA OLTENIA-CRAIOVA
iN CADRUL SRR

I.1. Relatii de subordonare.

Studioul Teritorial Radio Romania Oltenia-Craiova este o unitate functionala autonoma
in cadrul Departamentului Productie Editoriald si face parte din Reteaua Studiourilor
Teritoriale, fiind subordonat Consiliului de Administratie al SRR.

1.2. Relatii functionale.

o pe verticald: cu Consiliul de Administratie;
o pe orizontalé:
o de colaborare directs in plan editorial cu Departamentul Productie Editoriala -

al SRR si structuri din cadrul acestuia;
o de colaborare in plan organizatoric si administrativ cu toate structurile SRR.

1.3. Reprezentare.

Studioul Teritorial Radio Romania Oltenia-Craiova este reprezentat de redactorui sef in
limita mandatului si competentelor acordate de cétre Pregedintele Director general al
SRR.

.4. Atributii ale compartimentufui redactional al Studioului Teritorial Radio Roménia

Oltenia-Craiova

Studioul Teritorial Radio Romania Oltenia-Craiova asigura informarea publicului
ascultator, prompt, obiectiv, echilibrat si echidistant, Tn legaturd cu activitatea



continuarea procesului de integrare europeana.

Compartimentul redactional de la Studiouf Teritorial Radio Romania Oltenia-Craiova are

urmatoarele atributii:

- elaborarea si difuzarea de programe proprii de radio cu respectarea obiectivelor SRR;

- identificarea si propunerea spre difuzare a acelor evenimente, actiuni, situalii care
prezintd interes pentru publicul vizat. Acestea sunt centralizate in oferta zilnica de
subiecte si in cea previzibita pe termen scurt/mediu;

- folosirea formateior jurnalistice {stire, relatare, package, transmisiuni directe, interviu,
reportaj, etc.), in mod creativ, pentru reflectarea actualitatii si alcatuirea unei grile de
programe care $3 vina Tn intdmpinarea agteptarilor publicului;
acoperirea evenimentelor neprevézute, de interes public, in regim de .breaking
news”;

- asigurarea credibilitatii prin mentinerea produselor jurnalistice specifice la standarde
de calitate.

- relationarea diectd cu ascultatoril gi cu toate tipurile de organizatii (autiritati publice,

societati, regii, institutii), pentru indeplinirea prevederiior din obiectul de activitate.

Il. CONTEXTUL IN CARE COMPARTIMENTULUI REDACTIONAL AL STUDIOULUI DE
RADIO ROMANIA OLTENIA-CRAIOVA iS5 DESFASOARA ACTIVITATEA

Compartimentui redactional al Studioului regional de radio asigura productia, din punct
de vedere jurnalistic, a emisiunilor si radioprogramelor, precum si difuzarea acestora.

in acest moment, Radio Romania Oltenia-Craiova este parte a Departamentutui
Productie Editoriald al SRR.

Programul de emisie al Studioului Teritorial Radio Romaénia Oltenia-Craiova este de 18
ore pe zi, intre 6.00 — 24.00 si se transmite prin urmétoarele modalitati:

 emitatoare AM (1314 kHz Craiova si 603 kHz Drobeta Turnu Severin, ambele cu
putere 14 kw — ariile de acoperire sunt in anexele 1 si 2);

s emitatoare FM (102,9 MHz Craiova, putere 1,3 kw si 105,0 MHz Cerbu, putere 10 kw
— ariile de acoperire sunt in anexele 3 si 4);

¢ on-line, la adresa www.radiocraiova.ro.

Productia se realizeazd digital, atét life, cat i nregistrat, direct din cabinele postului de
radio, dar si din teren.

Zona de acoperire include judetele Olteniei { Dolj, Gorj, Olt, Valcea, Mehedinti), dar are
ascultstori si in judetele Arges, Teleorman si vestul judetului Giurgiu.



Hl. TABLOUL STUDIOULU! TERITORIAL RADIO ROMANIA OLTEmAnc'RN@';__;_

Organigrama Studioului Teritorial Radio Roménia Oltenia-Craiova este prezentatd in
Anexanr. 2.

Compartimentul redactional al Studicului Teritorial Radio Roménia Oltenia-Cralova este
alcatuit din 29 de salariati, cu diverse functii, specializari si nivele de pregétire (Detalii la
cap 3.1.1.)

Coordonarea activitatiior administrative si economice esie sustinutad de compartimentul
contabilitate si administrativ, alcatuit din 14 persoane: contabil gef, economisti,
administrator, agent commercial, personal de intretinere.

Coordonarea activitatilor tehnice este sustinutad de compartimentul tehnic, alcatuit din 22
salariati: inginer sef, inginer specialist, technician IT, tehnicieni, regizori emisie, regizori
inregistrari, soferi.

lI1.1. Grila de programe

Grila de programe dupé care functioneazd, in acest moment, Radio Romania Oltenia-
Craiova este prezentatad in Anexa nr. 3.

Actuala grild de programe include emisiuni ce se difuzeaza intre orele 06.00 si 24.00.

in acest interval se asigura difuzarea emisiunilor gi radioprogramelor proprii, cu inserturi
de la posturile centrale (radiojurnale la orele 7.00, 13,00, 16.00, 18.00 si 22.00) sau
realizarea unor emisiuni comune cu celelalte posturi regionale (zilnic, intre orele 10.00 —
11.00) si sporadic in alte zile.

in intervalul orar 0.00 — 6.00, actualmente se preia programul Radio Romania Actualitatj,
intentia fiind de a se trece la program de 24 ore zilnic.

ll.2. Audienta

I11.2.1. Audienta Radio Roménia Oltenia-Craiova este prezentata in Anexa nr. 4.

Radio Romania Oltenia-Craiova este lider de audientd in zona sa de acoperire, cu un
Daily reach cuprins, conform méasuratorilor de audienta din anul 2012, intre 345.000 gi
390.000 ascultatori si Market share situat intre 25 si 29 %. in valul Hf 2012 numarul
ascultatorilor scade, fiind mai mic cu circa 30.000 de persoane fata de valul |l al aceluiasi
an. Este de mentionat ca, in ultimii 5 — 6 ani, indiferent de metoda de efectuare a
masuratorilor, numarul ascultatorilor a fost mai redus in pericada de masuratori a valului
1.

fil.2.2. Tinte de audienta pentru perioada 2013 - 2016

Fatd de datele ultimuiui val de audienta, prezentate in Anexa 4, pana la sfarsitul anufui
2016, managementul postului Radio Roménia Oltenia-Craiova are sarcina de a realiza
urmatorii indicatori de audienta:



La nivel general, in aria de acoperirte urban gi rural:

o Daily reach {000): 370.000 — 400 .000 mii de ascultatori
o Market share: 26 - 29%
La nivel urban:

o Cresterea Market share cu 3 - 4%.

I11.3. Personalul si conducerea

3.1. Tabloul evolutiei numirului personalului angajat din cadrul Radio Roménia
Oltenia-Craiova pe perioada 2009 - 2012.

Nr. . Perioada
Posturl
cri. 2000 2010 2011 2012
(1) (2) (3) (4) (5) {6)
i, | Total personal Radio Roménia Olienia-Cn 72 70 70 67
re:

2, Personal de conducere: 4 4 4 4
3 Personal de executie, din care:

cu contract individual de munca, din care:

-pe durata determinata 3 4
-pe durata nedeterminata 68 66 63 59

4, Colaboratori, din care:

- cu contracte privind cesiunea drepturilor 46 41 33 15

de autor

- cu conventii civile

- cu conventii prestari servicii, din care 11 12 5 2

o persoane juridice

o persoane fizice autorizate
5. Alte categorii de colaboratori, din care:

- persoane juridice 1

persoane fizice autorizate 5

3.1.1. Prezentarea detaliatd a personalului angajat in cadrul compartimentului
redactional al Radio Roménia Oltenia-Craiova, la data de 31 decembrie 2012.

Numarul posturilor a scazut usor, prin evitarea angajarii la plecarea unor salariati s
trecerea la folosirea colaboratorilor externi.  Situatia compartimentului redactional n

momeniu! de fata este urmatoarea:



Total posturi: 30, din care:

» Personal/functii de conducere — 1 — redactor-gef agjunct
» Personal/functii de executie - 29, din care:

- realizator coordonator — 1

- realizator de emisiuni - 4

- publicist comentator — 1

- redactor — 16

- reporter — 4

- secretar tehnic — 3

e Colaboratori externi: 15, din care:
- redactor si crainic stiri — 2
- realizator de emisiuni — 3
- corespondenti si colaboratori de specialitate — 10

l1.3.2. Conducerea compartimentului redactional de la Radio Roménia Oltenia-
Craiova Craiova

Coordonarea compartimentului redactional al Radio Romania Oltenia Craiova este
asigurata de redactorul sef adjunct. In prezent, aceastd coordonare este asiguratad de
redactor-sef adjunct cu delegatie,

Atributiile i sarcinile redactorului sef adjunct

coordoneaza si raspunde de activitatea de productie editoriald on-air gi on-line a
postului de radio;

urmareste realizarea in timp util a obiectivelor derivate din POS, a celor stabilite de
Consiliul de Administratie, Comitetul Director sau Presedinte Director General;

urmédreste mentinerea activitatii editoriale a Radio Roménia Oltenia-Craiova la
standardele profesionale adecvate unui post de radio regional din cadrul SRR

asigura functionarea administrativa optima a compartimentului redactional de la Radio
Roméania Oltenia-Craiova, prin aplicarea Regulamentului Intern al SRR

contribuie la elaborarea grilei de programe a postului de radio si rdspunde de punerea
in aplicare a acesteia,

urmareste respectarea strategiei de program aprobate de CA odatd cu grila de
programe;

stabileste sarcinile individuale ale personalului din subordine;
asigura relatia efectiva si operativa intre toate compartimentele postului de radio;

asigura selectia proiectelor editoriale, n conformitate cu cererea grilei si principiile de
selectie stabilite;



stabileste indicatorii de cercetare cantitativa i calitativd a audientei prog\r‘ém_;"':@?)f'“_r];
regiune si raspunde de coordonarea masurilor pentru cresterea competitivitatii pe
piata mass-media;

asigura atingerea tintelor de audienta — mdaily reach gi market share fixate;

evalueaza performantele profesionale ale personalului din subordine, stabileste si
implementeaza masurile necesare cresteri eficientei si calitatii activitatii redactionale;

decide interventii in continutul emisiunilor din grila de programe, in funclie de
evenimentele aparute si de importanta acestora,

asigurd comunicarea i cooperarea cu alte structuri editoriale si manageriale la nivelul
corporatiei.

propune recompense $i sanctiuni la sugestia coordonatorilor de compartimente din
subordine; ‘

are obligatia de a se incadra In pugetul de venituri si cheltuieli aprobat, urmarind
executia bugetara si incadrea in limitele aprobate;

propune proiecte de buget pentru realizarea cifrelor de venituri fixate $i pentru
desfisurarea unor evenimente on-air gi/sau off-air;

controleaza punerea in practica gi respectarea Tncadrérii in cheltuielile propuse;
controleaz indeplinirea de catre personalul redactional a sarcinilor de serviciu;

in baza analizei nevoilor de pregétire profesionald, propune organizarea de cursuri
pentru personalul tehnic s redactional in vederea insusirii noilor tehnologii de lucry;

urméareste respectarea normelor de tehnica securitatii muncii;

respectd procedurile, regulamentele, normete existente in cadrul corporatiei $i
monitorizeaza metodologiiie de lucru specifice domeniului séu de activitate.

lll.4. Bugetul Studioului Teritorial Radio Roménia Oltenia-Craiova

La postul regional de radio nu exista buget separat pentru compartimentul redactional.
Rezolvarea problemelor majore se include n bugetul de investitii al SRR, iar activitatile
curente se rezolva prin incadrarea in capitolele de buget generale ale studioului.

Conform datelor cuprinse in bilantul SRR incheiat la data de 31.12.2012, au fost

prevazuti si realizati indicatorii economici din tabelul de mai jos:

a) venituri si cheftuieli
N Realizat Realizat Realizat | Realizat
r.
¢ Categorii (miitel) {mii lel) {mii lel) | (miitel)
crt.
2009 2010 2011 2012
k VENITURI 711847 505236 414788 | 1113475




Venituri proprii i din alte surse, din care:

1079340

a)Venituri proprii 612451 440912 357694
» Taxa peniru serviciul pubic de radiodifuziune 434310 241463 175168 21916
* Publicitate 103227 167051 97996 74900
«  Sponsorizér gi donatji 2074 4224 6895 11468
» RADOR - - - -
«  Chirii I - -
e Vanzare produse {carti, CD) - -
+ Bilete concerie - - - -
«  Mesaje muzicale 65544 66286 67046 58834
»  Sumeincasate din despagubiri, amenzi ¢i penalital] 12744 2221
»  Prestatii $i colaborari 9144 1 10212 3886
s Alte venituri din exploatare 72% G424 | 677 S06115
pyVeniturl din fonduri europene ’ ” ’
c) Venituri financiare 99398 56794 34135
Venituri pentru exploatare de la bugetul de stat

I, CHELTUIELI 4668431 | 4555617 4647756 | 6651252
Cheltuleli cu personalul, din care: 3635738 | 3605341 3709853 | 4621345
- Chettuieli cu salarille persenalului 2602715 | 2597974 | 2725271 | 3458735
- Cheltueli cu contributiile salariale 751856 751004 | 774048 929329
- Alte chetiuieli de asigurare si protectie sociatd 159503 131353 81989 109576
- Tichete de masa 121664 125010 128545 123705
- Pregatirea personatului
Cheltuteli materiale si servicil, din care: 732666 809561 820763 1816589
- Chettuteli cu colaboratorii, 108555 125922 145760 | 266323
- Cheltuieli cu deplasdrile 89419 102162 96834 72072
- Cheltuieli cu materiatele 107538 181564 129293 122530
- Cheltuieli cu comunicatiile, radiccomunicatiile 149166 125214 140686 | 151514
- Cheltuieli privind energia gi apa 73535 68600 88340 79442
- Chaltuteli cu lucrari §i servicii prestate de tertj, din care: 106795 143481 148780 165139
o persoane juridice 105795 143481 148790 165139
o persoane fizice autorizate
- Cheltuieli cu refatiile internationale
- Cheituieli de protocol, reclama si publicitate 10072 5430 5785 5223
- cheltuieli diverse 88586 53188 85275 1064346
Alte cheltuieli, din care: 300027 140715 117140 113318
- Cheltuieli cu amortiz&rite 255046 121281 97675 892904
- Comision incasare taxa radio
- Chelluieli cu impozite, taxe, vdrsaminte asimilate 44981 19434 10465 20414

- Cheltuielt privind mariurite




Cheltuleli de capital, din care:
1 - investiii

dotéri independente

b)  creante neincasate

Nr.crt. Explicatii Anul 2010 Arui 2011

Creante, Ia sfarsitul perioadei, din care:

- mai vechide 1 an 25980 25440

c) Evolutia ponderii veniturilor proprii n totalul veniturilor Radio Romania
QOltenia-Craiova (%).

Perioada
Nr.crt. Explicatit

2010 2011 2012

Evolutia ponderii veniturilor proprii in totalul veniturilor

. . 87,27 % 86,31 % 06,93 %
Studioului % 3% 3

d) ponderea cheltuielilor de personal In totalul cheltuielifor Radio Roménia
QOltenia-Craiova (%):
Nr, Perioada

Expticatli
crl 2010 2011 2012

Ponderea cheltuiellor de personal in totalul cheltuieliior | 79,14% | 78.82% 69,48 %
Studioului

e) ponderea cheltuielilor cu colaboratorii in totalul cheltuielilor Radio Roméania
Qltenia-Craiova (%):

Nr. Pericada
Explicatil
crt. 2010 2011 2012
Ponderea cheltuielilor cu colaboratorii in totaiul cheftuiedilor 2,85 % 3,14% 385%
Studioului

IiL.5. Programele

Radio Romania Oltenia-Craiova a lansat, in anii 2011 - 2012, urmétoarele programe in
domeniul editorial, cu aplicabilitate si in anul 2013:

® programul de crestere a notorietatii si audientei: prin implicarea, cu
ajutorul parteneriatelor, in toate actiunile de amploare desfasurate in special in
municipiile din zona arondata;

J programul de diversificare a ofertei de produse ale radioului public: prin
promovarea actiunilor de tip on-air gi off-air simutan;



. programul de crestere a calitatii produselor radiofonice: prin permanéﬁfa’:--—--';‘
verificare a produsului, prin instruiri i cursuri ce se adreseaza jurnaligtilor;

. programul de inbunétatire a calitatii sunetuiui. prin imlementarea softului
Qsound,
J programul de cregtere a vizibilitatii: prin web-site, dezvoltarea activitatii

multimedia si imbunétatirea transmiterii on-line a programelor.

IV. OBIECTIVE DE MANAGEMENT

Pentru pericada 2013 - 2015, redactorul sef adjunct va avea urméatoarele prioritati si
obiective strategice specifice domeniului editorial:

IV.1. Prioritati:

a) mentinerea Radio Roménia Oltenia-Craiova in pozitia de lider de audienta in aria de

acopetire si atingerea tintelor de audienta fixate ;

b) continuarea proiecteior vizand imbunétatirea callitati sunetului pe tot parcursul
productiei si difuzarii;
c) ajustarea/adaptarea permanenta a programelor conform analizelor strategice interne,

calitative si cantitative.

IV.2. Obiective specifice

a) continuarea procesului de analiza a tuturor programelor gi imbunétatirea acestora n
concordanta cu cerintele i obiceiurile de consum media ale publicului tint;

b) adaptarea, in functie de rezultatele studiifor calitative, a continutului emisiunilor i
formatelor muzicale si urmarirea respectarii acestora ;

c) consolidarea ofertei de produse regionale/locale in conformitate cu cerintele
publicului tinta;

d) respectarea caracterului si al interesului regional in cadrul implementarii politicilor
editoriale;

e) continuarea procesulli existent privind extinderea produselor din si despre Republica
Moldova, precum si cele privind romanii din nord-vestul Bulgariei si Valea Timocului
sérbesc;

f) elaborarea unor propuneri de diversificare a produselor radio, in raport cu specificul
regional;

g) continuarea i diversificarea proiectelor specifice radioului public privind promovarea
valorilor;

h) generalizarea produselor new-media Tn concordantd cu politica de la nivelul

corperatiei,



) constituirea unor echipe de lucru pentru monitorizarea programeior postului; T

j) asigurarea functiondrii la parametrii editoriali optimi a compartimentelor din cadrul
structurii;

k) monitorizarea aplicarii standardelfor profesionale.

B. PERIOADA PENTRU CARE SE INTOCMESTE PROIECTUL

Proiectul intocmit de candidat se va desfasura in perioada 01.05.2013 - 31.12.2016.
C. CRITERII DE EVALUARE A PROIECTULUI

in evaluarea proiectului managerial se va urméari modul in care oferta candidatulu
raspunde la cerintele formulate prin caietul de sarcini.

Evaluarea proiectului se va face prin acordarea de punctaje fiecarui criteriu de evaluare.

Criteriilor le sunt circumscrise, dupa caz, subcriterii de evaluare.
Suma punctajelor acordate subcriteriior de evaluare reprezintd punctajul acordat
criteriului,

Suma punctajelor acordate criterilor de evaluare, reprezintd punctajul acordat
proiectuiui.

Punctajul maxim al proiectului este de: 100 puncte.

Punctajul minim pentru a fi declarat admis la etapa a doua de evaluare, inferviul, este de:
80 puncte.

Rezultatul candidatului se calculeaza facandu-se media aritmetica a rezultatelor obtinute
n fiecare etapa a concursului.

Pot fi declarati admisi numai candidatii care au obtinut un rezultat de cel putin: 80 puncte.
Criteriile de analiza si notare a prolectelor sunt urmatoarele:

a) Analiza mediului concurential in care fsi desfasoara activitatea Radio Romania Oltenia
Craiova si propuneri privind evolutia si pozitionarea postulu;

b) Analiza Legii nr. 41/1994 privind organizarea si functionarea Societatii Romane de
Radiodifuziune si Societati Roméane de Televiziune, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a altor acte normative incidente in vederea elaborarii unor propuneri de
diversificare a produselor radio in raport cu specificul regional;

¢) Analiza structurii organizatorice a Studioului Teritorial Radio Roménia Oltenia-Craiova
si propuneri de imbunétatire a activitatii compartimentutui redactional,

d) Modalitati prin care pot fi indeplinite Prioritatile si Obiectivele Studioului Teritorial
Radio Romania Oltenia Craiova.



D. STRUCTURA PROIECTULU!
Proiectul trebuie s& contina obligatoriu urmatoarele capitole:

a. Analiza mediului concurentlal in care isi desfdsoara activitatea Radio Romania
Oltenia-Cralova si propuneri privind evolutia si pozitionarea acestuia:

a.1. analiza mediului concurential in care Tsi desfagoard activitatea Radio Romania
Oltenia-Craiova,;

a.2. analiza profilului demografic si socio-cultural al beneficiarilor {(ascultator,
consumator al produselor culturale/artistice etc $i propunerea unor activitati concrete
pentru atragerea altor categorii de beneficiari),

a.3. analiza grilei de programe gi a proiectelor aflate n derulare in vederea elaborarii
unor propuneri de parteneriate strategice care sa asigure o abordare editoriata
transfrontaliers, de interes atat pentru ascultatorii din regiune cét si pentru romanii din
nordul Bulgariei si Timocul sarbesc.

b. Analiza Leaii nr. 41/1994 privind organizarea si functionarea Societatli Roméne
de Radiodifuziune si_Societatii Roméne de Televiziune, cu modificarile si
completarile ulterioare, si_a altor acte normative incidente in_vederea elaborarli
unor propuneri de diversificare a produselor radio in raport cu specificul regionat:

b.1. Analiza Legii nr. 41/1994 privind organizarea §i functionarea Societatii Roméne de
Radiodifuziune si Societdti Roméne de Televiziune, cu modificarile si completérile
ulterioare, a Legii audiovizualului nr.504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare si
a Deciziei CNA 187/2006 — Codul CNA - reglementari privind publicitatea si
sponsorizarea §i  propunerea unui proiect, sustinut editorial, In vederea diversificarii
produselor radiofonice gi non-radiofonice, in acord cu reglementérile legislative.

c. Analiza structurii organizatorice a Studioului Teritorial Radio Romania Olienia-
Craiova si propuneri de imbunétatire a activitatii compartimentuiui redactional:

c.i. analiza numarului, ponderii si structurii personalului redactional, n contextul
organigramei Studioului Teritorial Radio Romania Oltenia-Craiova, si propuneri privind
modificarea/imbunatatirea structurii organizatorice, in vederea imbunatatirii activitatii
compartimentului redactional.

d. Modalititi prin care pot fi_indepiinite Prioritatlle si Obiectivele Studioului
Teritorial Radio Roménia Oltenia-Craiova in domeniul editorial:

d.1. analiza Prioritatilor i Obiectivelor specifice Studioului Teritorial Radio Roménia
Oltenia-Craiova si elaborarea unor propuneri de proiecte si programe editoriale, n

vederea structurarii anuale a grilei de programe;

d.2 propunerea unor obiective manageriale derivate din obiectivele specifice postului
Radio Romania Oltenia-Craiova, care sad susiind dezvoltarea si eficientizarea

compartimentului editorial.



E. ALTE PRECIZARI:

Proiectul se depune, intr-un plic sigilat, in format electronic (CD/DVD} si pe suport de
hartie, intr-un singur exemplar, fard semnatura.
Pe plic se vor mentiona: numele i prenumele candidatului.

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numar de cel mult 25 de pagini + Anexe,
cu caractere Times New Roman, 12 pts, exclusiv itlurile gi subtitlurile.

Proiectul va fi intocmit conform criteriilor i subcriteriilor prezentate la punctul ,C .Criterii
si subcriterii de evaluare a proiectului”, cu respectarea si evidentierea dispozitiilor din
actele normative si reglementrile interne din bibliografia recomandata la punctul F.

Candidatii pot solicita informatii suplimentare in vederea elaboraril proiectelor de
management, in baza unei cereri motivate pe care 0 vor adresa managerului ierarhic
superior functiei de conducere peniru care se realizeaza selectia, iar acesta va face
toate demersurile pentra furnizarea informatiitor, in termen de maxim 3 zile lucratoare de

la data solicitarii.

F. BIBLIOGRAFIE si INFORMATII

Bibliografie

] Legea 41/1994, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. 1,2;

o Legea nr.8/1996 privind drepturile de autor;

] Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si completérile ulterioare;

o Decizia CNA nr. 220 din 24 februarie 2011 privind Codul de reglementare a
continutului audiovizual,

Informatii despre SRR (www.srr.ro) si Radio Romania Oltenia-Craiova

¢ informatii despre SRR (www.srr.ro) si Radio Romania Oltenia-Craiova ;
(www.radiooltenia.ro sau www.radiocraiova.ro)

o Viziune, misiune, valori si principii SRR - Raport de activitate SRR 2007 ;
http://www.srr.ro/RadioRomania/rapoarte-20

. Rezultatele activitati SRR in perioada 2008-2011 — Rapoarte de activitate 2008-

2011;
hitp:/fwww.str.ro/RadioRomania/rapoarie-20

. Prioritati si Obiectivelor strategice ale Societétii Romane de Radiodifuziune pentru
pericada 2010-2014 — Hotérérea Consiliului de Administratie al SRR nr. 10/2010 ;
hitp://www.str roffiles/informatiipublice/Hotarari%20CA/2010/HotCA10din13.11.2010-

Obiectivestrategice.pdf

» Regulamentul privind perioada pilot a evaludrii personalului de executie, aprobat prin
HCA nr. 20/201 1,
hitp//www.srr.roffiles/informatiipublice/Hotarari%20CA/201 1/ian/HotarareaCAnr.20din12.

01.2011Requlament.pdf
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¢ Regulamentul privind selectia managerilor si evaluarea managementului execuﬁvm
cadrul SRR - Hotararea Consiliului de Administratie al SRR nr. 24 /2011,
hitp://www.str.roffiles/informatiipublice/Hotarari%20CA/2011/feb/H CAnNr.24.pdf

e Hotsrarea Consiliului de Administratie nr. 45/2011, privind principilie §i etapele de

elaborare a grilelor de programe ale posturilor Radio Roménia.
htlp:/fsrr.roffiies/in?ormaiiipub1ice/Hotarari%200A/201 1/iul/Hotarareanrd45refmodificareasic
ompletareaHCANr40-2011.pdt

ANEXE

ANEXA 1 - Arii de acoperire ale emit&toarelor AM si FM

ANEXA 2 — Organigrama Radio Romania Oltenia Craiova
ANEXA 3 — Grila de programe a Radio Romania Oltenia Craiova

ANEXA 4 — Audienta Radio Romania Oltenia Craiova, 2012



CANEXA 1

Arii de acoperire ale emitatoarelor AM si FM

Aria de acoperire a emitatorului AM 1314 kHz
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Aria de acoperire a emitatorului AM 603 kHz
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GRILA DE PROGRAME STANDARD
10 septembrie 2012 — 01 noiembrie 2013

ORA LUNI-VINER] SAMBATA DUMINICA
06:00-06:55
BUNA DIMINEATA OLTENIA SATUL ROMANESC, SAT EUROR MATINAL DE WEEKEND
05:55-07:00 PUBLICITATE-PROMO
07:00-07:30 RADIOJURNAL - STIRI REGIONALE - Meteo,Publicitate, Trafic, Promo (S st B
imediat dup8 Radiojumal}
$7:30-09:30 Roma"nia de .
nota 10 MATINAL DE WEEKEND
_ . Ern!slulne de llip ?fgm"{(‘" ':’rrecl cu I?r:l:lldi de pirof{u:rar?
i eaK-2 nier
BUNA DIMINEA TAJOL TEN MATINAL DE Etgﬁglz:‘aﬂlel: Sl?;nlan(vldnclude bu?:!?nnza ;tlr{la :}GESOL:E slnga
WEEKEND !
u'neda up mnq.n
09.30 - 10.00 svenimer LUMINA DIN LUMINA
T0:00-11:00 zonelor, d!fnlef&ﬁ turistic !l cislhiral
o din Ostenla ( Include info 2 02,00 1
DE ZECE ORI ROMANIA buistinds stid la10.00) RADIO PITIC
11:00-11:03 Stirf reglonale, Publicttate MUZICA“ Stirt reglonale, meteo, trafic
11:03-12:30 . Publicitale,Promo
gl
VIATA IN DIRECT SPORT DUMINICA PE DOUA VOCI
Caleldoscop social { cu gtin la Transmisiuni in direct dint Liga | Emislune da ip magazin, Ia doud voci bk ritm alert
11.305i 12.00) a ll-a de fotbal, in multiplex cu stinformatll diverse, cv tnvitati In direct { In studio sau prin
studigurile regionale Cluj, Tg. | &%/
INVITAT(I) LA MICROFON Mureg §i Timisoara
12.30 - 13.00 Tema 2llef, dexbalers Interactivs
13:00-13:10 RADIOJURNAL SAHR
13:10-13:15 STIRI REGI|OMNALE - HETEO - TRAFIC
13:15-13:20 PUBLICITATE - PROMO ~ ANUNTURI DE INTERES PUBLIC
13:20-14:00 FOAIE VERDE MAGHIRAN INTERVIURI IMAG]
DUMINICA PE DOUA VOCI
14:00-17:60 ST : d
. RADIO LA PURTATOR - IZVORAS
emisfune de insofire realizati fa
2 vocl, cu Informatil din trafic, fap! FONOTECA DE AUR
divers, curozitall, show-blzz, culturd, GALERIA VEDETEL( A MUZICII POPULARE
muzled gl diventisment ( Include sl‘m
Ia Necare 30 de minute i
radlojumalul de ora 16.00 } ~ Y
o La crasma de lar, 5
drum CEASUL DE TAINA
Emisiune cu melodi de pel
17:00-17:25 JURNAL DE :
REPORTER ACTUALITAT! DE TOP 20 ROC
Prinsipalels evenlments ala Tiel, In bterviur, ’ WEEK-END
radioreporiaa et X
17:25-17:30 PUBLICITATE :
17:30-19:30 RADIO MELODII - dedicalii muzicale, emisiune la cererea ascultatorfior
18:00 - RADIOJURHAL- ikl reglenale — SPORT- Publicilale
18:30-19:50 La zi in viata pariidelor FOLK MUSIC
T550-2000 POVESTEA SERN Continuare RADIO MELODI
20:00-20:10 INFO ROC- Sinfeza zilei
20:10-20:30 L tgz;&n!&na dortiuf
M
:.31 w‘;;imffrlJTJn colsborarara ci SMS
J.a{Lnaqﬁfnn;f ;ﬁ;?:fu!ur- in colaborarare cu SUp EanUZ.'C& de
Mivopatia Oteniei Sambata Autostrada ROC
L Goavi 8[ I o . [ N . . .
70332200 | L. Spoit Arena Emisiune de "’”"’.’C‘g‘e' mesafe (emisiune de educatie muzicala)
M.5tudent Ciub $i Uz

1. Agora culturatd
J. Devorb3 faré catakeg
V. Club T (I)

22:00-22;10

RADIOJ

URMNAL - SRR




—

32102400 EONDUL DE NOAPTE ' LT
l.:.  Teatws radiofonic, Compistare’Jazx Rogg?! Jnlgnfd: ’ﬁ:‘A fa Z
fird protenti®, i a
M: Pan3 aproape de mlezui nopti Mr: Continuare SM S . Live la Radio Roménia Oltenia-
Seara melomanului; J: Aulostrada Craiova Cralova
muzicald; V. Glub T¢l) Tiwpe five ¢ edifie po luni
00:00-08:00 Preluare program de fz ARA AAA Preluare program de la Preluare program de la RRA
7 INFORMATIVE EUNEYGLERT
BIFG ROC = §53; 3700; 20:00 STIRTREG < £:30; 730; B:00; B:30: 9.30; 11:00; 11.0; 12:007 13:20; T4:00; 14.30; 16:20; 18:20;
SPORT= 0a-10; 18:20 INFO EUROPA- buetin ds ghir suropene = 15:00
SAMBATA  |NFG ROC =643 STIRIREG =530; 7:20; 1320, 18220,
DUMMICA  INFO=609 ; 0900 STIRIREG. 6:30;7:20;11,00;13:20, 14.00; 18:20:

Descrierea principalelor tronsoane orare/femisiuni (filmul zilei)

a) actualititile de matinal, sub genericul ,Buna dimineata Oltenia” - radioprogram de 4
ore (6.00 — 10.00), luni - vineri; format dinamic, tip gtiri, cu ciclu vorba-muzica de circa 3 -
4 minute; vor fi modernizate in continuare modalitdtile de prezentare si se va evita
sablonizarea anumitor tronsoane orare interioare; ,Ceasurile” radioprogramului sunt pe
jumatati de ora, unele dintre buletinele de stiri fiind specializate.

b) radioprogramul destinat problematicii social-economice, ,Viata in direct” se
pastreaza in intervalul orar 11.00 — 13.00, din care intervalul 11.00 - 12,30 este destinat
tratérii magazinistice a problematicii sociale generale (¢iclu vorba-muzica de circa 5
minute), de luni pana vineri, iar “Tema zilei” va fi abordata intre orele 12.30 ~ 13.00,ca o
dezbatere, cu invitarea unor responsabili locali si regionali pe diverse domenii de
activitate si telefoanele deschise pentru ascultatori, sub genericul “Invitat la microfon”; se
pastreaza buletinele de stirila jumatate de ora In prima parte si la 0 ord In cea de a doua
parte.

c) radioprogramul de insofire de la 14.00 la 17.00, sub geneticul “Radio /a
purtitor”, introdus nou in grila 2011 — 2012, s-a bucurat de succes. Raporiul
vorba/muzica de 30/70; Primele doua ore au buletine de stiri la 30 minute, iar in ora a
treia se preia un radiojurmnal national si se difuzeazd un buletin de stiri propriu.
Radioprogramul este prezentat ia doua voci, dar, din lipsa resurselor umane, in grita
2012 — 2013 va fi prezentat de o singura voce.

d) Jurnal de reporter (17.00 — 17.30) este o panoramare peste evenimentele zilei Tn
plan regional, cu alcaturire exclusiva din relatéri ale reporterilor gi colaboratorilor nostri.

e) radioprogramul de dedicatii muzicale, intre orele 17,30 — 19,30, este programul cel
mai indragit de ascultatori i cu cea mai mare audienta. Include radiojurnalul national de
la ora 18.00, urmat de buletin de stiri regionale, sport si publicitate.

f) fluxurile de emisiuni tematice sl de divertisment din programul de seard; sum
emisiuni dedicate unor domenii culturale (istorie, literaturd etc), etniilor din zona sgi
roméanilor din afara granitelor, diverselor categorii speciale de ascultatori (elevi, studenti},
educatiei muzicale. Includ un radiojurnal propriu (sub denumirea .Sinteza zilei”, la ora
20.00) si se preia radiojurnalul national de la ora 22.




Valul 1 2012

National, Jan 16 - Apr
29, 2012

Audienta Radio in Oltenia

“ANEXA 47

( [ DOMICILIUL (REGIUNE SOCIAL-ISTORICA DETALIAT) :

Oltenia ian 2012 Oltenia ])
1,953,782
869
1,379
Total
Total
Total
Total
TOTAL | Craiova | Actualitati | 552 | EUOP3 propm | Atele
GRP (000) 19104.0 5715.7 17045 3300.7 1002.8 1375.8 6004.5
Daily Reach (000} 1060.6 372.0 163.0 3138 120.6 1483 4788
Daily Reach (%) 54.3 19.0 8.3 16.1 6.2 7.6 24.5
Weekly Reach {(000) 1351.0 742.5 380.6 6468 468.9 42611 7759
Weekly Reach (%) 69.1 38.0 19.5 33.1 24.0 21.8 39.7
Market Share 100.0 29.9 8.9 17.3 5.2 7.2 314
AQR (%) 1.1 3.3 1.0 1.9 0.6 0.8 35
AQR (000) 2171 65.0 19.4 37.5 11.4 16.6 68.2
ATS (min.} 270.2 230.5 156.8 1578 1248 139.2 1881
Loyalty (%) 20.5 17.5 11.9 120 95 105 143
PTDR( % }(07:00-
13:59) 41.3 9.9 6.3 111 4.4 5.8 16.5
PTDR(000){(07:00-
13:59) 806.9 193.9 123.7 2169 851 1134 3230
PT MS (07:00-13:59) 100.0 25.8 11.0 17.1 5.6 9.0 314
PTAQR{ %)(07:00-
13:59) 17.3 4.5 1.9 3.0 1.0 1.6 5.4
PTAQR(000}(07:00-
13:59) 338.1 87.3 37.1 57.9 19.0 30,6 106.3
PT ATS (07:00-13:59) 176.0 189.1 126.0 1121 93.5 1133 1382
Loyalty (%)(07:00-
13:59) 41.9 45.0 30.0 26.7 22.3 27.0 32.9




Valul Il 2012

National, Apr 30 - August
19, 2012

{ | DOMICILIUL (REGIUNE SOCIAL-ISTORICA DETALIAT) :

Qiltenia mai 2012 Oltenia ] )
1,032,784
865
1,359
Total
Total
Total
Total
TOTAL | Craiova | Actualitati f:';f E“;&pa ProFM | Altele
GRP (000) 198649 5718.8  1434.8 37362 21233 13024 55494
Daily Reach (000) 10585  388.2 1498 3369 1189 1085 4223
Daily Reach (%) 548  20.1 77 174 62 56 219
Weekly Reach (000) 1308.6  746.0 364.8 6427 4574 4208 758.9
Weekly Reach (%) 677 386 189 333 237 218 393
Market Share 1000 288 72 188 107 66 27.9
AQR (%) 11.7 3.4 08 22 12 08 33
AQR (000) 2257  65.0 163 425 241 148  63.1
ATS (min.) 2815  220.9 1437 1663 2679 1801 1971
Loyalty (%) 213 167 109 126 203 136 149
PTDR( % )(07:00-13:59) 409 108 54 112 45 37 139
PTDR(000}(07:00-13:53) 789.8  209.2 1041 2170 864 712 2678
PT MS (07:00-13:59) 1000 249 86 186 121 67 291
PTAQR( %)(07:00-13:59) 17.0 4.2 15 32 51 14 49
PTAQR(000)(07:00-13559) 3287  81.7 284 612 398 221 955
PT ATS (07:00-13:59) 1748 164.0 1146 1184 1936 1302 1498
Loyalty (%)(07:00-13:59) 416 390 273 282 461 310 357




Valul Ill 2012

National, Sept 03 - Dec
16, 2012

([ DOMICILIUL (REGIUNE SOCIAL-ISTORICA DETALIAT) :

Oltenia sept 2012 Oltenia ])
1,883,433
833
1,329
Total
Total
Total
Total
TOTAL | Craiova | Actualitati 'f:’;ls E”;&pa ProFM | Altele
GRP (000) 19959.2 4771.9 18725 3563.1 1385.6 2173.8 62124
Daily Reach (000) 1026.8 346.4 162.5 317.8 137.7 1645 4197
Daily Reach (%) 54,5 18.4 8.6 16.9 7.3 8.7 22.3
Weekly Reach (000) 1251.3 701.5 393.9 6381 4198 4551 7056.1
Weekly Reach (%) 66.4 37.2 209 339 223 242 374
Market Share 100.0 23.9 9.4 17.9 6.8 10.9 31.1
AQR (%) 12,0 2.9 1.1 2.1 0.8 1.3 3.7
AQR (000} 226.8 54.2 21.3 40.5 15.5 24.7 70.6
ATS {min.) 291.6 206.6 172.8 168.2 148.7 198.2 222.1
Loyalty (%) 22.1 15.7 181 127 113 150 168
PTDR( % )(07:00-13:59) 43.4 a4 4.8 12.1 5.3 6.0 16.5
PTDR(000)(07:00-13:59) 8165 177.8 904 227.3 100.1 1128 311.3
PT MS (07:00-13:59) 100.0 20.2 9.9 18.8 7.7 11.7 31.7
PTAQR( %)(07:00-13:59) 18.4 3.7 1.8 3.5 1.4 2.1 5.8
PTAQR(000)(07:00-13:59)  346.2 70.0 342  65.1 26.6 404 109.9
PT ATS (07:00-13:59) 178.1 165.3 158.0 120.3 111.8 150.2 148.2
Loyaity (%)(07:00-13:59) 42.4 39.4 379 286 266 358 353




